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Despacho n° 18526 / 2021 - TRE-RR/PRES/DG/STIC

A Diretoria-Geral.

Senhor Diretor,

Conforme orientagcdo contida no Oficio 2450 (0660045), encaminho os autos a V.
S.%, com a sugestdo de cursos pretendidos por esta Secretaria, para elaboracdo do Plano Anual de
Capacitacao - exercicio 2022, conforme abaixo:

PLANO ANUAL DE CAPACITACAO DE TIC

APRESENTACAO

O Plano Anual de Capacitagdo em Governanga de Tecnologia da Informacdo e
Comunicagdo estd previsto na Resolucdo CNJ n® 211/2015 e Resolugao TRE n°® 287/2016, e servira
para desenvolver as competéncias necessarias a operacionalizacdo e gestao dos servigos de Tecnologia
da Informagdo e Comunica¢ao no ambito do Tribunal Regional Eleitoral de Roraima.

OBJETIVOS

Desenvolver as competéncias necessarias a operacionalizacao e gestdo dos servigos
de Tecnologia da Informagao e Comunicagdo no ambito do Tribunal Regional Eleitoral de Roraima.

PUBLICO ALVO

O publico algo do Plano de Capacitagdo em Governanga de Tecnologia da Informacao
e Comunicagdo ¢ formado por servidores lotados nas unidades responsaveis pela condugdo da
Governanga de TIC nos Tribunais. E tipicamente constituido, além da Secretaria de TIC, pela
Presidéncia, Diretoria-Geral, Controle Interno e Assessoria de Planejamento.

METAS

Abranger o maior numero possivel de servidores, visando o desenvolvimento de
competéncias necessarias ao melhor desempenho das a¢des de governanga de TIC neste Tribunal.
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VIGENCIA

Este plano tera vigéncia durante o exercicio de 2022.

ESTRUTURA FIiSICA

Podem ser realizados:
Nas dependéncias da empresa contratada;
Nas dependéncias da empresa contratante;

Na modalidade EAD.

CONSIDERACOES FINAIS

A realizacdo de eventos esta condicionada a previsdo or¢amentdria definida na
Proposta Or¢amentaria Anual, bem como a previsao neste Plano de Capacitacao.

Para autorizacdo da realizacdo dos eventos, sera encaminhada a Diretoria-Geral desta
Corte, proposta contendo as justificativas para a realizacdo do curso, o publico alvo, local e periodo,
o(a) Instrutor(a), a metodologia a ser utilizada, o conteido programatico e os custos.

Serdo computadas como horas trabalhadas as frequéncias em eventos de capacitagdao
presenciais patrocinado ou autorizado pelo Tribunal.

Os cursos ou eventos ndo previstos no plano e outros casos omissos deverdo ser
submetidos a aprovagdo da Diretoria-Geral.

ANEXO
PROGRAMAS CURSOS / MODULOS UNIDADE
ITEM DESCRICAO SOLICITACAO
; MICROSOFT - INSTALANDO STI

E CONFIGURANDO WINDOWS 10

MICROSOFT - GERENCIANDO DESKTOPS

2 MODERNOS (MD101) STI
3 MICROSOFT - ADMINISTRACAO DO WINDOWS STI
SERVER 2019 (WS011)

MICROSOFT - AUTOMATIZANDO A

4 ADMINISTRACAO COM POWERSHELL (MAZ040) STI

s MICROSOFT - ADMINISTRADOR DO OFFICE 365 ST
(MS030)

. APERFEICOAMENTO EM GOVERNANCA E STI

PROCESSOS PARA GERENTES DE TI
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7 MELHORES PRATICAS DE GERENCIAMENTO DE STI
SERVICOS DE TI
8 TESTE DE INVASAO DE APLICACOES WEB STI
9 PENTEST - PARA APLICAC()ES WEB STI
10 HARDENING EM LINUX STI
1 ORQUESTRACAO DE CONTAINERS COM STI
KUBERNETES
12 R PARA ANALISE DE DADOS STI
13 PYTHON PARA ANALISE DE DADOS STI
14 SOFTWARE DE GERENCIAMENTO DE STI
INFRAESTRUTURA ANSIBLE
15 HARDENING DE SERVIDORES LINUX STI
16 TECNICAS DE INVASAO E PENTEST - PARA STI
SISTEMAS OPERACIONAIS.
Boa Vista, 23 de dezembro de 2021.
Fabio Rogério Santos Barros
Secretario de Tecnologia da Informacao - Substituto
(documento assinado eletronicamente)
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