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APRESENTAGAO

De acordo com o disposto no art. 92 da Resolucdo CNJ n2 400, de 16 de junho de 2021:

"Para cada tema citado no inciso | do art. 72, deve ser criado plano de a¢6es, conforme modelo disponibilizado no portal do CNJ, com, no
minimo, os seguintes tdpicos:

| —identificacdo e objetivo da ac¢do;

Il — detalhamento de implementacdo das acdes;

Il - unidades e dreas envolvidas na implementacdo de cada acdo e respectivos responsaveis;

IV - cronograma de implementacdo das agoes; e

V - previsdo de recursos financeiros, humanos, instrumentais, entre outros, necessarios para a implementacdo das agées.

§ 12 O plano de a¢des referido neste artigo ndo precisa integrar o texto do PLS ou vir como anexo, podendo ser elaborado e alterado com
autorizacdo e aprovacao da Comissdo Gestora do PLS, na periodicidade que se julgar necessaria.

§ 22 O plano de a¢Ges deve estar alinhado a proposta orgamentaria, plano de compras e contratacGes e demais instrumentos de gestdo do
orgdo."

Por sua vez os indicadores sao previstos no art. 79, I:

Art. 72 O PLS devera ser composto, no minimo:

| — por indicadores de desempenho relacionados aos seguintes temas:

a) uso eficiente de insumos, materiais e servigos;

b) energia elétrica;

c) dgua e esgoto;

d) gestdo de residuos;

e) qualidade de vida no ambiente de trabalho;

f) sensibilizagdo e capacitacdo continua do quadro de pessoal e, no que couber, do quadro auxiliar e, quando for o caso, de outras partes
interessadas;



&2
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE RORAIMA
PLANO DE ACOES

g) deslocamento de pessoal a servigo, bens e materiais, considerando todos os meios de transporte, com foco na reducdo de gastos e de
emissdes de substancias poluentes;

h) obras de reformas e leiaute;

i) equidade e diversidade;

j) aquisicOes e contratagles sustentaveis;

Foi escolhido para este plano de acdo a seguinte metodologia: reunido de diversas a¢des, ficando a cargo da Administragdo e composicdo da unidade
de sustentabilidade avaliar, de acordo com a conveniéncia e oportunidade, as acdes a serem executadas, definindo data de inicio e data de término, bem
como o detalhamento e fonte de recursos. Por essa razao, nesta versdo inicial do plano de a¢do ndo foram preenchidas todas as colunas.

Segue abaixo a correlagdo entre os indicadores previstos no anexo da Resolugdo n2 400 do CNJ com os temas obrigatdrios do art. 79.

Art. 7 da Resolugdo n? 400 Anexo da Resolugao n2 400

a) uso eficiente de insumos, materiais e servicos; 2 Papel

3 Copos

4 Agua envasada

5 Impressao

10 Limpeza

11 Vigilancia

12 Telefonia

15 Apoio ao servigo Administrativo

b) energia elétrica; 6 Energia Elétrica

c) dgua e esgoto; 7 Agua e esgoto

d) gestdo de residuos; 8 Gestdo de residuos




PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE RORAIMA
PLANO DE ACOES

e) qualidade de vida no ambiente de trabalho; 17 Qualidade de vida

f) sensibilizacdo e capacitagdo continua do quadro de pessoal e, no que couber, do quadro | 18 Capacitacdo em sustentabilidade
auxiliar e, quando for o caso, de outras partes interessadas;

g) deslocamento de pessoal a servico, bens e materiais, considerando todos os meios de 13 Veiculos

transporte, com foco na reducdo de gastos e de emissdes de substancias poluentes; 14 Combustivel

h) obras de reformas e leiaute; 9 Reformas e construcdes

i) equidade e diversidade; #

j) aquisicOes e contratacGes sustentaveis; 16 AquisicOes e contratacoes

Acerca da Atualizacao do Plano de agbes para o ano de 2023, foi feita uma separagao de a¢des previstas para serem realizadas este ano, sendo as
demais mantidas em listagem apenas como sugestao.
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A) USO EFICIENTE DE INSUMOS, MATERIAIS E SERVICOS

N2 | Acdo Areas Datade | Datade
responsaveis inicio término

Etapas

Previsdo de recursos
humanos e financeiros
e instrumentais

1 Campanha para uso consciente de papel ASCON abr/2023 | dez/2023

- Estimular e orientar o uso do papel em frente
e verso;

- Incentivar o uso, como rascunho, dos papéis
gue serdo enviados para reciclagem;

- Estimular a leitura de documentos em
formato digital;

- Privilegiar o uso do correio eletrénico para
comunicagoes;

- Verificar se é realmente necessario extrair
coOpias reprograficas ou imprimir materiais;

2 Mapear os locais com maior consumo de SMAT abr/2023 | dez/2023
copos descartaveis

Primeira etapa, fazer o levantamento da média
de copos solicitado pelas unidades.
posteriormente, orientar para ver o que pode
ser reduzido.

3 Retirar os copos descartaveis das areas que us abr/2023 | dez/2023
possuem bebedouro, substituindo-os por
copos ndo descartaveis

1. Levantamento das unidades que possuem
bebedouro.

2. recolhimento dos copos descartaveis
disponiveis.

4 Adocado de software que permita a contagem | STIC abr/2023 | dez/2023
de impressdes.

Solicitagdo de aquisicao de programa de
contagem de impressoes.

5 Campanha para utilizagdo do cesto individual | US abr/2023 | dez/2023
coletor de papel

Trata-se de Identificar em cada sala um cesto
especifico para recolhimento de papel.

RealizagOes em 2022 : Redugdo de impressoras, Incentivo ao trabalho remoto e teletrabalho.

Sugestdes de acbes para proximos anos: Incluir itens de sustentabilidade no termo de referéncia para contrataco da prestacio de servicos. Redugio de impressoras
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N2 | Acdo Areas Datade | Datade | Etapas Previsao de
responsaveis | inicio término recursos
humanos e

financeiros e
instrumentais

1 Aderir ao programa de eficiéncia SA abr/2023 | dez/2023 | A depender da oferta do programa
energética da distribuidora local de
energia elétrica.

2 Projeto Ranking das Zonas Eleitorais, que | Smpe abr/2023 | dez/2023 | - primeira etapa é a divulga¢do dos gastos de
divulga quadrimestralmente as Zonas ASCON energia na intranet.
mais sustentaveis no sentido de consumo - segunda etapa é a realizacdo de divulgacao
energético. interna.
3 Implantagdo de usina de geracdo CAAMP abr/2023 | dez/2023 | J4 estd em andamento. Previsdo de
fotovoltaica recursos ja foi

informada no PAC

AcoOes realizadas em 2022: Monitoramento remoto dos computadores e monitores que permanecem ligados fora do horario de expediente; Implantacdo de
usina de geragdo fotovoltaica, campanhas de conscientizagdo para consumo racional de energia.

Sugestdo de agdes futuras: plano de compensagdao ambiental, sensores de presencga, substituicdo de lampadas,
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C) AGUA E ESGOTO;
N2 | Agao Areas Data de | Datade | Etapas Previsdo de
responsaveis | inicio término recursos humanos
e financeiros e
instrumentais
1 Verificar se as edificagcGes do TRE SMP abr/2023 | dez/2023 | O projeto é simples
possuem descargas com duplo
acionamento e torneiras com dispositivos
temporais
2 Campanha de conscientizacdo do uso da | ASCON abr/2023 | dez/2023 | Emitir dicas e informativos
agua.

AcgOes realizadas em 2022: substituicdo de torneiras por modelo de fechamento automatico, Campanha de conscientizacdo do uso da dgua;

Sugestdo de agbes futuras: Reutilizagdo da agua de ar-condicionado na Sede do Tribunal, para jardinagem ou limpeza de dreas externas.
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D) GESTAO DE RESIDUOS;
N2 | Acdo Areas Datade | Datade | Etapas Previsao de
responsaveis | inicio término recursos humanos
e financeiros e
instrumentais
1 Informar as unidades requisitantes sobre | US abr/2023 | dez/2023 | - email informando sobre a devolug&o dos
a obrigatoriedade de devolugao dos toners
cartuchos e toners vazios ja utilizados a
Secdo de material
2 Campanhas de conscientiza¢do sobre a ASCON abr/2023 | dez/2023 | - solicitar da ASCON que efetue divulgue
correta destinacdo dos residuos sdlidos; esse informativo
3 Adquirir coletores especificos para coleta | SMAT abr/2023 | dez/2023 | - verificar se existem coletores em nimero Previsdo de gasto
seletiva de residuos para os prédios da suficiente. de recursos
Justica Eleitoral na capital, conforme - solicitar aquisicdo de novos , se necessario | compativel com o
Resolucdo CONAMA n. 275/01, que PAC
estabelece cédigo de cores para
diferentes tipos de residuos da coleta
seletiva;
4 Criar pontos de coleta de pilhas, baterias, | US abr/2023 | dez/2023 | Solicitar da SMAT cestos apropriados para o
celulares, eletronicos, lampadas recolhimento na sede
fluorescentes, dentre outros residuos
5 Incentivar o descarte de residuos sélidos | ASCON abr/2023 | dez/2023 | informativo
domésticos no TRE, para fim de
reciclagem;

AcOes realizadas em 2022: rotina de recolhimento de material para reciclagem.
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Sugestdes de acdes futuras: Realizar parcerias com 6rgaos publicos, instituicdes e empresas privadas com o propdsito de unir esforgos na coleta seletiva de
residuos soélidos. Definir rotina de recolhimento dos residuos sdélidos reciclaveis;
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E) QUALIDADE DE VIDA NO AMBIENTE DE TRABALHO;
N2 | Agao Areas Data de | Datade | Etapas Previsdo de
responsaveis | inicio término recursos humanos
e financeiros e
instrumentais
1 Divulgagao de material sobre SAS abr/2023 | dez/2023 | Informativo
alimentacdo saudavel
2 Criar o plano de ambientacao dos novos | SGP abr/2023 | dez/2023 | - Criar uma comissdo temporaria
servidores. - Elaboracdo de um plano

AcOes realizadas em 2022: pesquisa de clima organizacional.

Sugestao de atividades futuras: Implantacdo de modelo de gestdo baseado em competéncias. Realizacdo de palestras sobre ambiente fisico de trabalho
seguro e saudavel, saude financeira, saude fisica, mental e espiritual. Realizacdo de pesquisa de satisfacdo e clima organizacional. Realizacdo de atividade
fisica coletiva. Quick massage para servidores. Instalagdo de vestidrio com ducha no edificio da Sede do TRE-RR. Promover um passeio ciclistico. Condiges
ergonémicas no ambiente de trabalho (Contratacdo de Empresa de Arquitetura/Engenharia para realizar os estudos ergonémicos nas Instalagdes Fisicas.
Identificar as necessidades dos servidores com deficiéncia por meio de pesquisa organizacional e Elaborar relatério com sugestdes para aprimorar a

acessibilidade dos servidores com deficiéncia. Realizagdo de campanha para doacdo de presentes a pessoas carentes ou aos filhos dos empregados
terceirizados em época de natal ou dia das criancas
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Agao Areas Data de | Datade | Etapas Previsdo de
responsaveis | inicio término recursos humanos

e financeiros e
instrumentais

Divulgar amplamente (intranet, ASSCOM abr/2023 | dez/2023 | Continuo Sem custos

informativos internos, reunioes, murais,

cartazes, entre outros) os resultados

positivos da gestdao ambiental, como

maneira de incentivar a adesdo ao plano

e a continuidade do programa.

Divulgagdo anual do PLS nos meios ASSCOM abr/2023 | dez/2023 | Periddico Sem custos

internos de acesso dos servidores do

TRE-RR

Promover a capacita¢do continua dos EJE abr/2023 | dez/2023 | Elaboracdo de projeto de treinamento, Em 2023, verificar

servidores lotados na assessoria de selecdo de cursos, verificacdo de se ha previsdo no

contratos e assessoria de licitagdes disponibilidade orgamentaria etc PAC, se ndo houver

acerca de contratacdes sustentaveis. realizar cursos
gratuitos.

Treinar funciondrios terceirizados e EJE abr/2023 | dez/2023 | Elaboragdo de projeto e implementagdo Sem custos

servidores em geral quanto a separacgao

e ao armazenamento de residuos sélidos

visando a Coleta Seletiva
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5 Promover evento para plantio de mudas | US abr/2023 | dez/2023 Sem custos
de arvores.
6 Prever no Plano Anual de Capacitagao, EJE abr/2023 | dez/2023

cursos EaD e presenciais com temas
relacionados a sustentabilidade,
acessibilidade e inclusdo, refor¢cando as
praticas realizadas no Tribunal.

AcoOes realizadas em 2022: plantio de muda de arvore como parte do projeto Pau Brasil no Extremo norte do Pais.

Sugestoes para acles futuras: Realizacdo anual de Seminario sobre sustentabilidade no setor publico. Divulgar dicas de boas praticas ambientais
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N2 | Agao Areas Data de | Datade | Etapas Previsdo de recursos
responsaveis | inicio término humanos e
financeiros e
instrumentais
1 Realizar levantamento e procedimento ST abr/2023 | dez/2023 | Levantamento de veiculos
para veiculos que podem ser
encaminhados para desfazimento.

Acoes realizadas em 2022: foi realizado o desfazimento de veiculos inserviveis.

Sugestdes para a¢des futuras: Realizagdo de plano de otimizagdo de rotas e veiculos, envolvendo calendario de viagens com antecedéncia e padronizagao
para ciéncia previa das unidades. Realiza¢do de treinamento de conscientizacdo de motoristas a acerca de redugao de custos com manutengdo de pecas
mecanica e combustivel. Substituir a frota de veiculos do tribunal, onde possivel, por contratos de loca¢do ou uso de aplicativos de transporte (Uber, 99pop,
Taxi GOV etc.) Aquisicdo de veiculos com utilizacdo de combustiveis menos poluentes ou veiculos elétricos.
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N2 | Acao Areas Datade | Datade | Etapas Previsao de recursos
responsaveis | inicio término humanos e
financeiros e
instrumentais

1 Implantar rotina de manutencao predial CAAE abr/2023 | dez/2023 | - elaborar um plano de agdo.
preditiva e preventiva, objetivando a
redugao de custos com manutencao
corretiva;

AcOes realizadas em 2022: ndo foi feito registrado a realizagdo de nenhuma agao sobre este indicador em 2022.

Sugestdes para ag¢oes futuras: Consulta periddica sobre os servicos necessarios a usabilidade predial
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I) EQUIDADE E DIVERSIDADE;

N2 | Acdo Areas Datade | Datade | Etapas Previsdo de recursos
responsaveis | inicio término humanos e
financeiros e
instrumentais

1 | Promover divulgac¢do de cartazes e e-mails | ASCON abr/2023 | dez/2023
com temas relacionados a equidade e
diversidade

2 | Divulgar internamente normas do CNJ e ASPLAN e abr/2023 | dez/2023
TSE que promovem equidade ASCON

Acgoes realizadas em 2022: Divulgagdo nas redes sociais sobre temas de equidade.

Sugestdo de acles futuras: Promover painel sobre respeito a identidade e expressao de género, religido, estado civil, idade, origem social, opinido politica,
ascendéncia social, etnia, ou outras condi¢Ges pessoais. Promover workshop de libras com tematica eleitoral.
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N2 | Acao Areas Datade | Datade | Etapas Previsao de recursos
responsaveis | inicio término humanos e
financeiros e
instrumentais

1 | Escolher um guia de contratagGes us abr/2023 | dez/2023
sustentaveis para adotar como modelo no
TRE-RR

AcOes realizadas em 2022: ndo foram registradas acGes realizadas para o atingimento do indicador em 2022.
Sugestdo de acles futuras: Acréscimo de campo relativo a critérios de sustentabilidade aos modelos de estudos técnicos Preliminares. Verificar a

necessidade de atualizagdo do guia de contratagGes sustentaveis. Estimular a secdo de licitacGes e contratos a conhecer o guia de contratacdes sustentdveis
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