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Mensagem da Presidéncia

O Relatério de Gestéo — Exercicio 2024 do Tribunal Regional Eleitoral de Roraima (TRE/RR) tem o objetivo principal de prestar contas
aos cidaddos e cidadds, bem assim aos entes encarregados de exercer a fiscalizagdo e controle da Gestdo Publica, por intermédio
de informacgdes e dados estatisticos das atividades desempenhadas pelo Tribunal no cumprimento de suas fungdes institucionais,
tal como determina no art. 70, pardgrafo Unico, da Constituicdo da Repubilica.

A Justica Eleitoral tem por finalidade prestar servicos que assegurem o pleno exercicio de direitos politicos, ou seja, o direito de votar
e de ser votado, bem assim aplicar as restricdes legais a esses direitos. Para tanto, além de gerenciar o cadastro eleitoral e fornecer
os atendimentos correspondentes, orienta sobre as prestacdes de contas, a propaganda eleitoral, promove o treinamento de
mesdrios e qualifica seus servidores e colaboradores para o desempenho das atividades administrativas e aquelas proprias das
elei¢des.

E, ainda, responsdvel pelo planejamento, acompanhamento e execucéo de todas as etapas do processo eleitoral até a diplomagéao
dos eleitos, de modo a zelar para que as eleicdes sejam seguras, eficientes e transparentes. Exerce, por fim, a jurisdicdo em matéria
eleitoral, inclusive nos ilicitos comuns conexos.

A partir das balizas fixadas pela Resolucéo n.° 325/2020 do Conselho Nacional de Justica — a instituir a Estratégia Nacional do Poder
Judiciério para o sexénio 2021-2026 -, a presente UPC (Unidade Prestadora de Contas) elaborou seu Planejamento Estratégico
(Resolucé@o TRE-RR n.° 472/2021), a indicar, dentre outros pontos, 0s componentes essenciais: missdo, viséo, valores, macrodesafios e
indicadores de desempenho. Em complemento, foi expedida a Portaria n.° 9/2023, de modo detalhar os macrodesafios, a saber, a
garantia dos direitos fundamentais; o fortalecimento da relacdo institucional do Poder Judiciario com a sociedade; a agilidade e a
produtividade na prestacdo jurisdicional; o enfrentamento a corrupgéio, improbidade administrativa e aos llicitos eleitorais; a
promocdo da sustentabilidade; o aperfeicoamento da gestdo e da governanca, gestdo de pessoas, orcamentdria e financeira; e, por
fim, o fortalecimento da estratégia nacional de tecnologia da informacgédo e comunicacgéo (TIC) e a protecdo de dados.
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A Portaria TRE-RR n° 98/2023, ao alterar as Portarias n.os 249/2023 e 318/2023, estabeleceu os par@metros serem seguidos na
elaboragéio das informagdes do presente relatério anual, assim como as unidades internas que s@o diretamente responsdaveis pela
coleta, consolidacéo e veracidade do conteudo, observadas as disposicdes contidas na Instrucdo Normativa TCU n° 84/2020. Como
referencial, hd ainda a competéncia prevista no Regimento Interno do TRR-RR para que o Presidente do Tribunal Regional Eleitoral de
Roraima aprove o relatério anual de gestéo apresentado pelo Diretor-Geral, submetendo-o, em seguida, ao Tribunal de Contas da
Unido (RITRE-RR, art. 16, XLIII).

O relatério que ora se apresenta compreende os principais resultados do TRE-RR no ano de 2024, nos macroprocessos finalistico e de
lideranca, estratégia e controle da cadeia de valor: processo eleitoral, prestacdo jurisdicional e conscientizag@o politica. Isto, de
modo a ilustrar o desempenho alcancado pelo Tribunal em seu processo de geragdo de valor para a coletividade, o qual, adiante-se,
mostra-se bastante satisfatério.

Esses dados sdo expostos por intermédio de graficos e de planilhas, além de outros recursos visuais, com objeto de facilitar a
assimilacdo das informacdes, de modo que se remete aos elementos inseridos em cada um topicos ao longo do documento, em
dreas especificas de atuacdo e, em complemento, ds informagdes constantes do portal da transparéncia do TRE-RR (Transparéncia
e Prestagdo de Contas — Tribunal Regional Eleitoral de Roraima), Gteis a ampliar o controle social e fiscalizatério de nossas
atividades de gestdo no ano de 2024.

Dentre os diversos indicativos, destacam-se aqueles referentes as atividades que constituem a prépria razdo de existir do Tribunal, a
representar resposta eficaz ds demandas da sociedade referentes cumprimento das missdées institucionais de garantir a
legitimidade do processo eleitoral e o livre exercicio do sufragio, em efetivacdo do regime democrdatico adotado pela Republica

Federativa do Brasil.
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A guisa de registro, além das Eleicdes 2024, ocorreu consulta popular aos municipes de Séo Luiz do Anaud e Eleigées Suplementares
no municipio de Alto Alegre.

A gestdo contou com atuacdo destacada da eminente Vice-Presidente e Corregedora Regional, Desembargadora Tania
Vasconcelos, o que se materializou, dentre outras frentes, na edicdo de atos conjuntos com a Presidéncia em dareas sensiveis do
interesse coletivo, notadamente quanto ao acesso e eficiéncia dos servigos prestados pelo Tribunal ao destinatario final.

Neste passo, o programa PAJE (Postos de Atendimento da Justica Eleitoral — Portaria Conjunta PRE/CRE n.° 330/2024) e a Justica
Eleitoral Itinerante sdo iniciativas consolidadas para suprir as demandas de populagdes que residem em locais remotos e que tém
dificuldade de deslocamento ao cartério eleitoral mais préximo.

Também o programa RAIZES (Rede de Atendimento Integrado das Zonas Eleitorais), instituido em 2023 no dmbito da 1.° e 5.% Zonas
(Portaria Conjunta PRE/CRE n.° 470/2023) e ampliado em 2024 para todos os Cartérios Eleitorais da circunscricdo judicidria eleitoral
de Roraima (Portaria Conjunta PRE/CRE n.° 327/2024), constitui importante quebra do paradigma de que o atendimento ao eleitor
somente poderia se dar na zona eleitoral de sua inscricdo. Com a implementacdo do programa, estd garantido a qualquer eleitor
comparecer a qualquer das zonas eleitorais e obter acesso aos servicos, medida concreta de acesso a Justica.

Neste contexto, o SAVE (Servico de Atendimento Virtual ao Eleitor) foi consolidado como ferramenta de atendimento online. O
cidaddo, assim, pode obter informacgdes e resolver pendéncias sem necessidade de deslocamento.

Os dados do eleitorado, de atendimentos e sobre a prestacdo jurisdicional do Tribunal constam do tépico Tribunal em Nimeros do
presente relatério.

Com foco na inovacgdo, foi implementado com sucesso o sistema JANUS, solugdo de automacdo processual e inteligéncia artificial
que agiliza a tramitagéio de processos judiciais. Também foram implementados recursos de seguranca de dados tais como a
autenticacdo em dois fatores e aprimorado o SEl mediante integracdo com o egrégio Tribunal de Justica de Roraima, instituicdo que
teve atuacdo destacada na cooperagcdo com este Regional para as realizagdes ao longo do ano.
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A Escola Judicidria Eleitoral (EJE-TRE-RR) — cujo fortalecimento constituiu uma das prioridades fixadas no inicio da gestéo que ora se
encerra —, também obteve resultados expressivos ao longo de 2024.

Com efeito, as acdes de educacdo e conscientizacdo politica realizadas pela EJE em 2024, a exemplo dos programas Meu Primeiro
Voto, Eleitor do Futuro e Despertar para a Cidadania, alcangaram 5.920 (cinco mil, novecentos e vinte) pessoas da comunidade (SEl
n.° 0002448-95.2016.6.23.8000, evento 0923673).

Quanto ao plano de capacitacdo interno, a escola atingiu o indice de 85,64% (SEI n.° 0002454-05.2016.6.23.8000, evento 0923645),
com a participag@o de 198 servidores, magistrados e estagidrios em cursos e treinamentos voltados a fundamentacéo tedrica e
pratica, em vdrias areas.

Essa atuacdo destacada produziu efeitos nunca antes experimentados pela Justi¢a Eleitoral roraimense, tendo em vista que em 2024
a EJE-TRE-RR finalizou o inédito curso de Pos-Graduacdo em Financiamento de Campanha e Prestagdes de Contas Anuais e
Eleitorais, a resultar em trinta e duas pessoas pos-graduadas em matéria eleitoral.

Tal iniciativa, inovadora e de pleno éxito, obteve o auge de seu reconhecimento quando permitiu que a gestdo conquistasse as
colocacdes de 1.° lugar do | Prémio de Inovagdo Eleitoral concedido pelo Tribunal Superior Eleitoral, na categoria valorizagéo
profissional e combate ao assédio na Justica Eleitoral”, bem assim o 1.° lugar do Prémio Boas Prdaticas do XXIl CODEJE (Colégio de
Diretores das Escolas Judicidrias Eleitorais), na categoria capacitacdo.

Outro importante avango é a proposicéo da Presidéncia para implementacdo do SIGA (Sistema Normativo de Gestdo Administrativa
— SEI n.° 0000157-10.2025.6.23.8000), que constitui em um conjunto de medidas para regulamentar as rotinas administrativas, com
énfase na qualidade, eficiéncia e gestéio dos processos de trabalho para aperfeicoamento da governanca.
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Do aspecto da infraestrutura, hd que se destacar a formalizacdo de termo de cessdo de uso com o egrégio Tribunal de Justica de
Roraima (Termo n.° 10/2024, DJE de 16.12.2024, p. 17), a versar sobre espaco no Férum da Cidadania do Tribunal de Justica de
Roraima, onde ocorrer@d atendimento aos eleitores e eleitoras, de modo que a Justica Eleitoral se faz presente no conjunto de agdes
de cidadania encadeadas naquele espaco publico de multiplas areas.

De igual modo, o sensivel problema da limitacdo de espaco fisico na sede do Tribunal obteve importante solugdo com a
formalizagdo de Termo de Compartilhamento de Imébvel e Rateio de Despesas celebrado com o Tribunal de Contas da UniGo -
SECEX-RR (SEI TRE n.° 0000657-47.2023.6.23.8000, DOU — Secédo 3 de n.° 204, de 21/10/2024, p. 155), assegurados novos espacos a
acomodar as crescentes demandas neste sentido.

E motivo de grande satisfacdo para o TRE-RR perceber que o engajamento de magistrados, Ministério Pablico Eleitoral, servidores e
colaboradores, foi traduzido em notdvel aumento da eficiéncia reconhecido pelo egrégio Conselho Nacional de Justica.

Trata-se de relevante conquista, uma vez que o CNJ avalia cada Tribunal de acordo com grandes eixos eficiéncia e governanca, ou
seja, a envolver todas as esferas e atuacdo.

Confira-se o desempenho do TRE-RR:
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Como se pode observar, houve importante salto percentual do TRE-RR no primeiro ano de gestéo, a manter o Tribunal dentre aqueles
melhor avaliados pelo CNJ, considerada a variagéo do patamar mdaximo atingido. E o atesto do compromisso na busca de oferecer o
melhor servigo a coletividade.

Os resultados dos indicadores de desempenho obtidos no exercicio 2024 reafirmam, de igual modo, a dedicagdo do Orgéo com o
destinatario dos servicos e os jurisdicionados, com énfase no atingimento de metas e constante aprimoramento dos processos
internos de trabalho, com foco na inovacdo, ampliacdo de boas praticas, sustentabilidade e responsabilidade social.

O éxito obtido na gestdo também se reflete na realizacdo das eleicbées de 2024 em ambiente de absoluta tranquilidade, apesar da
notéria tens@o resultante da polarizagcdo das disputas eleitorais nos Gltimos anos no Brasil, algo registrado perante o Tribunal
Superior Eleitoral por ocasi@o de reuni@o de Presidentes dos Regionais com a eminente Presidente daquela Corte Superior Eleitoral.
Registra-se que as demonstracdes contdbeis do Tribunal e o certificado de auditoria, bem como as demais informacdes exigidas
pelo art. 8.° da Instrugcdo Normativa TCU n.° 84/2020 estéo disponiveis no sitio oficial deste Tribunal na internet, na secéo
Transparéncia e prestacdo de contas (Transparéncia e Prestacdo de Contas — Tribunal Regional Eleitoral de Roraima).

A dedicacdo em executar a estratégia institucional, aperfeicoar gestores em competéncias gerenciais e a reavaliar programas,
projetos e demais acdes institucionais, bem assim a adequada execucdo dos macroprocessos finalisticos, resultou em desempenho
geral que atesta o cumprimento do mister do Tribunal perante a sociedade.

Por fim, esta Presidéncia assegura a integridade do presente relatério e declara que sua elaborac@o e apresentacdo guarda
conformidade com os elementos de conteldo estabelecidos pelo egrégio Tribunal de Contas da Unido, por intermédio da norma

especifica referida alhures.

Boa Vista - RR, janeiro de 2025.




Desembargadora Elaine Bianchi
Presidente do TRE-RR
(biénio Fev/2023 — Fev/2025)
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Visdo Geral Organizacional e Ambiente Externo

O Tribunal Regional Eleitoral de Roraima é o 6rgdo da Justica Eleitoral que tem por
finalidade a prestacdo jurisdicional eleitoral e a administragcdo de todo o processo
eleitoral no Estado de Roraima, exercendo papel fundamental na constru¢cdo e no
exercicio da democracia brasileira, em acdo conjunta com o TSE e demais Tribunais
Regionais Eleitorais.
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 Missao: Realizar Justica.

» Visao: Poder Judiciario efetivo e agil na garantia dos direitos e que
contribua para a pacificacao social e o desenvolvimento do pais.

» Atributos de valor: Acessibilidade, Inovacao, Agilidade, Integridade,
Credibilidade, Seguranca Juridica, Eficiencia, Sustentabilidade,
Etica, Transparéncia, Imparcialidade, Responsabilizacao
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W co s Principais normas direcionadoras de sua atuacao

As principais competéncias institucionais desta UPC sao definidas pela Constituicdo Federal (arts. 96, |, e 118 e ss.), pelo
Cddigo Eleitoral (Lei n® 4.737/65, arts. 29 e ss.) e pelo seu Regimento Interno aprovado pela Resolucao 417/2019.

Sao responsabilidades desta UPC, dentre muitas outras previstas na legislacao eleitoral: o alistamento
eleitoral; o registro e a cassacao do registro de candidatos; o julgamento de impugnacdes de registros
partidarios ou de candidaturas e das arguicoes de inelegibilidade; a fiscalizacao da propaganda eleitoral; o
julgamento de crimes eleitorais e de prestacdes de contas partidarias; e a expedicao de diplomas aos
candidatos eleitos.

As normas direcionadores estao disponiveis na pagina oficial do TRE-RR:
LinK: https://www.tre-rr.jus.br
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de Roraima

Cadeia de valor,_ macroprocessos, valor publico e modelo de negdécio

A cadeia de valor é resultante do levantamento de todas as acoes
OU processos necessarios para gerar ou entregar produtos ou
servicos aos usuarios. E por intermédio dessa identificacao
encadeada que se tem uma melhor visdo do valor ou beneficio que
se agrega em razao dos processos de trabalho. Na cadeia de valor

da Justica Eleitoral de Roraima estdo identificados os
macroprocessos abaixo detalhados:
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Modelo de negdcios

A arquitetura de processos do TRE/RR foi estabelecida sob a ética das
suas competéncias regimentais e com a participacao dos integrantes dos
niveis estratégico e tatico das unidades de gerenciamento do Escritdrio
Corporativo de Projetos, por meio de seu Comité Gestor com base nas
Resolucdes TRE/RR 223 e 224, de 12 de dezembro de 2014, e em carater
de rede de governanca colaborativa interna.

Posteriormente, considerando a necessidade de aperfeicoamento da
gestao de projetos institucionais no ambito do Tribunal, foi editada a
Resolucdo TRE/RR 453, de 26 de fevereiro de 2021, que passou a tratar
sobre o gerenciamento dos projetos corpotativos.

A fim de atender as exigéncias supracitadas, o TRE/RR desenvolveu sua
arquitetura de processos classificando-os em trés grupos, sao eles:
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Macroprocessos de Governanca

Compreendem o conjunto de processos de trabalho
relacionados a gestao das informacoes necessarias a
formulacdo de politicas e diretrizes para o
estabelecimento e consecucao de metas
institucionais. Orientam a alta gestao da organizacao
no processo de tomada de decisao, focam na atuacao
dos gestores e incluem acoes de medicao e ajuste do
desempenho organizacional.

Macroprocessos de Apojo

- L -

Consistem no conjunto de processos de trabalho que geram
produto ou servico que serao entregues ou percebidos pelo
cliente externo. Sao essenciais a existéncia da organizacao,
pois caracterizam a sua atuacao e estao diretamente ligados
a seu objetivo maior: atender com qualidade as demandas
internas e externas.

Sao processos transversails que apoiam outros

processos internos, sendo indispensaveis para a gestao
efetiva do negdcio. Administram o0s recursos da

instituicao e viabilizam o funcionamento coordenado

dos varios subsistemas da organizacao.
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Relacao com o ambiente externo

Cada Organizacao esta inserida em um macroambiente, que nada mais € do que um conjunto
de fatores intervenientes sejam eles externos ou internos. E € justamente a analise desses
ambientes que fornecem um diagnodstico imprescindivel a formulacao da estratégia do
Orgao.

Dentro da estrutura organizacional do TRE/RR, existe a Ouvidoria Eleitoral, que tem por
missao servir de canal de comunicacao direta entre o cidadao e o Tribunal, com vistas a
orientar, transmitir informacdes e colaborar no aprimoramento das atividades desenvolvidas,
objetivando o eficaz atendimento das demandas acerca dos servicos prestados.




PORTAL DA
TRANSPARENCIA

AUDIENCIAS
E SESSOES

=

OUVIDORIA

- GESTAO
> ORCAMENTARIA

LICITAGCOES, CONTRATOS,
ATAS DE REGISTRO DE
PRECO E INSTRUMENTOS
DE COOPERACAD

GESTAO DE
PESSOAS

SUSTEHT%BILIDADE
ACESSIBILIDADE

Carta de Servicos ao Cidadao
EOE

Com a finalidade de continua melhoria nos servicos prestados ao eleitor, a forma de acessa-los
e obté-los, no dia 04/12/2023 foi publicada no Diario da Justica Eletronico n®. 218, paginas 1 e 2,
a Portaria 543/2023, que APROVOU a atualizada Carta de Servicos ao Cidaddo do TRE-RR.

Acesse aqui a Carta de Servigos ao Cidaddo do TRE/RR em RTF.

Acesse aqui a Carta de Servigos ao Cidaddo do TRE/RR em PDF.

CARTA DE SERVICOS

SERVICO DE
ATENDIMENTO AO

CIDADAO

)~ . : e . - eito
) Servico de Atendimento Virtual ao Eleitor



Trtnmel Reglonsd Elekor Acessibilidade Comunicacional na pagina do TRE-RR

O TRE-RR utiliza o Avaliador e Simulador de ASES
Acessibilidade em Sitios - ASES para
mensurar o nivel de acessibilidade do site e
de seus links, bem como do indicador 1.5 do
Planejamento Estratégico da STIC, conforme

GOVERNO FEDERAL

Pagina Avaliada
g T - Titulo: Tnbunal Regional Eleitoral de Roraima
1.5 Indice de Acessibilidade Digital
9 Tamanho: 17022] Bytes
0 que mede: Periodicidade Data/Hora: 07/012025 15:36:51
0 atendimento do modelo de acessibilidade do governo eletronico e-MAG. Anual

Nota e Resumo da Avaliacio de Acessibilidade

Para que medir: Unidade:

Atender as recomendagdes do e-MAG. no tocante a utilizagdo de estilos e . .

formatag3o para definicio de titulos e subtitulos, bem como Secretaria de Tecnologia da Porcentagem ASES 94.07%

. Q= - . ) . Informacgao e Comunicagao
disponibilizagao de descricoes das imagens que transmitem conteudos.
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TRIBUNAL EM NUMEROS

ENTREGA DE VALOR EM NUMEROS

ATUALIZADO ATE DEZEMBRO DE 2024
ANO 2024

PROCESSO/SUBPROCESSO VALOR PUBLICO EM NUMEROS

» cadastro eleitoral fechado para as Eleicdes 2024

Estatistica do atendimento ao eleitor

Alistamento, Transferéncia, Revisao, 1 5_1 37 21 _354 1 1 _457 0 8.224 42.080
Segunda via, Titulo-Net, Titulos Impressos )

Alistamento Transferéncia Revisao Segunda Via Titulo-Net Tiulos IMpressos

Eleicoes

Eleitores aptos 389'863 363-986 25.877

Eleitores Aptos Eleitores com Eleitores sem
Biometria Biometria

@ Prestacao Jurisdicional 3-624 2-825 2'567

Estatistica processual
rY

=

Casos Novos

Processos pendentes Processos baixados

Ftela(;{]n com o publico externo 661 486 560

Tribunal
Regional

~al Eleitoral-RR

—.—
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PROGRAMAS DE GOVERNO E ACOES ORCAMENTARIAS EXECUTADOS PELO TRE/RR

PRINCIPAIS PROGRAMAS E ACOES ORCAMENTARIAS DE 2023
PPA 2024-2027 E LOA 2024

Programa de
Governo

Ac¢ao Orcamentaria

Descri¢ao Resumida/Objetivos

0033 - Programa de
Gestao e Manutencao
do Poder Judiciario

2004 - Assistéencia Médica e Odontologica aos
Servidores Civis, Empregados, Militares e seus
Dependentes

Concessao, em carater suplementar, do beneficio de assisténcia médico-hospitalar e odontologica aos servidores, ativos e inativos, dependentes e pensionistas. A concessao do
beneficio € exclusiva para a contratagao de servigos médico-hospitalares e odontologicos sob a forma de contrato ou convénio, servigo prestado diretamente pelo 6rgao ou entidade
ou auxilio de carater indenizatério, por meio de ressarcimento.

212B - Beneficios Obrigatorios aos Servidores
Civis, Empregados, Militares e seus Dependentes

Auxilio-Alimentacao - Concessao em carater indenizatorio do auxilio-alimentagao aos servidores civis, sob forma de pectnia, na propor¢ao dos dias trabalhados e custeado com
recursos do o6rgao ou entidade de lotagdo ou exercicio do servidor;

Assisténcia Pré-Escolar - Concessao do beneficio de assisténcia pré-escolar aos servidores que tenham filhos em idade pré-escolar;

Auxilio-Funeral - Concessao de auxilio-funeral devido a familia do servidor falecido na atividade ou aposentado, em valor equivalente a um més da remuneragao ou provento;
Auxilio Natalidade - Concessao de auxilio-natalidade devido ao servidor por motivo de nascimento de filho;

Auxilio-reclusdao — Pagamento de auxilio a familia do servidor ativo, quando afastado por motivo de prisao, em flagrante ou preventiva, determinada pela autoridade competente,
enquanto perdurar a prisao, ou em virtude de condenagao, por sentenga definitiva, a pena que nao determine a perda de cargo.

20GP - Causas e GQGestao

Administrativa na Justi¢a Eleitoral

Julgamento de

Objetiva prover a estrutura administrativa necessaria para o desenvolvimento das atividades administrativas e jurisdicionais atribuidas a Justi¢a Eleitoral pela Constituigdo Federal.
Compreendem os gastos com investimentos e demais custos de manutengdo e funcionamento do 6rgao.

09HB - Contribui¢do da Unido para o Custeio do
Regime de Previdéncia dos Serv. Publicos Federais

Pagamento da contribuigao da Unidouas Autarquias e Fundagdes para o custeio do regime de previdéncia dos servidores publicos federais na forma do artigo 8° da Lei n® 10.887, de
18 de junho de 2004.

0181 - Aposentadorias e Pensoes Civis da Unido

Pagamento de proventos oriundos de direito previdenciario proprio dos servidores publicos civis da Unido ou dos seus pensionistas.

20TP - Ativos Civis da Unido

Pagamento de espécies remuneratorias devidas aos servidores e empregados ativos civis da Unido.

4269 — Pleitos Eleitorais

Realizacao de eleigdes em todos os niveis, inclusive plebiscitos e referendos, mediante agdes destinadas a prover os orgaos da Justi¢a Eleitoral de recursos tecnologicos e logisticos
necessarios a realizagao de elei¢Oes, ao cadastramento e ao recadastramento eleitoral, a revisao e a manuten¢ao do cadastro eleitoral.

0909 - Operacgoes
Especiais: Outros
Encargos Especiais

0536 - Beneficios e Pensoes Indenizatdrias

Pagamento de pensdes em decorréncia de Legislagdo Especial ou de Sentencgas Judiciais.

00S6 — Beneficio Especial — Lei n.° 12.618/2012

Pagamento do Beneficio especial assegurado aos servidores publicos e membros que optaram pela migracao do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS para o Regime Proprio
Complementar - RPC.
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PROGRAMAS DE GOVERNO E ACOES ORCAMENTARIAS EXECUTADOS PELO TRE/RR
PRINCIPAIS PROGRAMAS E ACOES ORCAMENTARIAS DE 2023
PPA 2024-2027 E LOA 2024

Distribuicio da Dotacio Autorizada por Acao Orcamentaria — Orcamento Proprio 2024
~ Dotacao 00
Programa Governo Aciao Governo Atualizada Participacio
0181 qu::-wsentadnnas e pensoes civis da RS 7.713.220.00 10.54%
Uniao
Contribuicao da Uniao, de suas
09HB | autarquias e fundacdes para o R$ 6.613.606,00 9.04%
Regime de Previdéncia
PROGRAMA DE T 2
[ 2004 | AsSistenciamedicae R$ 4.869.020,00 6.65%
0033 odontologica aos servidores
MANUTENCAO DO Tal o d 2
PODER JUDICIARIO | 20GP | Soraetio fecatisas € 568120 RS 11.869.813,00 16,22%
administrativa na Justica Eleitoral
20TP | Ativos civis da Unidao R$ 38.662.546.00 52.82%
21op | Beneticios obrigatorios aos RS 3.317.541,00 4,53%
servidores
OPERACOES Beneficio especial - lein. 12.618, )
ESPECIAIS: 0056 de 2012 R$ 105.000,00 0.14%
0909 | OUTROS
ENCARGOS 0536 | Beneficios de legislacdo especial RS 42.874.00 0.06%
ESPECIAIS
Total RS 73.193.620,00 100,00%0

Fonte: Siafi; Tesouro Gerencial — Dez/2024
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PROGRAMAS DE GOVERNO E ACOES ORCAMENTARIAS EXECUTADOS PELO TRE/RR

PRINCIPAIS PROGRAMAS E ACOES ORCAMENTARIAS DE 2023
PPA 2024-2027 E LOA 2024

Execuciio do Orcamento de 2024 — Incluindo Pleitos Eleitorais e Ciberseguranca

- Dotacao Desp. < o
Acao Governo Atualizada Pt eaae Execucio (%)
0181 | Aposentadorias e pensoes civis da Unido 7.713.220.,00 7.488.080,06 97.08%
09HB | Aposentadorias e pensdes civis da Unido 6.613.606,00 6.170.417.68 93.30%
2004 | Assisténcia médica e odontologica aos servidores | 4.869.020,00 4.818.974,08 98.,97%
0GP Julg_ament-:_} de causas e gestdo administrativa na 11.869.813.00 8.270.719.43 69.68%
Justica Eleitoral
20TP | Ativos civis da Unido 38.662.546,00 38.205.079.50 98.82%
212B | Beneficios obrigatorios aos servidores 3.317.541.,00 3.200.452.45 96.47%
e || S e S o B 6| o s g 1.676.450,00 51,13%
cibernética
4269 | Realizacdo de elei¢cdes em todos os nivels 10.834.751.,70 8§.537.431.,25 78.80%
00S6 | Beneficio especial - lein. 12.618, de 2012 105.000,00 §5.502.87 §1.43%
0536 | Beneficios de legislacdo especial 42.874,00 41.262,00 96,24%
TOTAIS 87.306.890,70 78.494.369,32 89.91%

Fonte: S1afi; Tesouro Gerencial — Dez/2023; Acdes 21EE e 4269 foram descentralizadas pelo TSE.
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Oportunidades, Ameacas, For¢as e Fraquezas
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Partindo de um olhar sobre as fontes externas, as oportunidades e ameacas identificadas pelo Tribunal, e que constam do
Planejamento Estratégico Institucional, séo:
e Oportunidades

Possibilidade de parcerias com outros entes publicos ou com
a sociedade civil organizada visando uma melhor prestacéo
do servigco a sociedade;

Movimento em favor da ética na politica/combate &
corrupc¢ao;

Uso de ferramentas de ensino a distdncia para capacitar a
sociedade (eleitores, candidatos e partidos);

Maior exigéncia da populacdo e dos 6rgdos de controle
externo por qualidade e transparéncia do servigo publico;

Potencial adesdo dos eleitores ao aplicativo E-titulo;

Interesse da Administragdo Publica nas questbées de
responsabilidade socioambiental;

Perfil do eleitorado em RR favorece a compreensdo do
processo de votacao;

Incentivo no uso de boas praticas entre os 6rgdos do Poder
Judiciario;

Evolugdo tecnolégica.

Ameacas

Descrédito da sociedade em relagdio aos politicos e as
instituicées politicas;

Partidos politicos desestruturados e desconhecedores de
seus deveres e obrigagdes perante a Justica Eleitoral;
Restricdes orcamentarias;

Ataques de hackers;

Fakenews;

Desvalorizag@o das carreiras no Judicidrio;

Dificuldade de criagcéo de cargos efetivos;

Auséncia de informacdo da sociedade quanto ao processo
eleitoral.
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Olhando para as fontes internas, temos as seguintes forcas e fraquezas:

e Forcgas

@)

@]

@)

Atuacéio na conscientizagdo politica do cidaddo;

Existéncia de cadastro biométrico para todo o eleitorado de RR;
Existéncia de adequados canais de comunicac¢@o para a popula¢éo;
Atendimento das operac¢bes de alistamento em qualquer local de
localidade;

Boa reputagcdo com clientes (eleitores, candidatos, partidos politicos
etc.),

Funcionamento dos servicos eleitorais em imaoveis proprios;
Implantacdo do processo administrativo eletronico (SEI - Sistema
Eletrénico de Informacdes) e do Processo Judicial Eletrénico (Pfe);
Digitaliza¢éo de todos os processos em tramitacéo no Tribunal;
Celeridade e seguranca no resultado das elei¢bes,;

Conhecimento do negocio;

Boas condicbes de trabalho no Tribunal;

Comprometimento dos servidores com a institui¢@o,

Assisténcia a saude e outros beneficios oferecidos aos servidores;
Quadro de pessoal com elevado grau de instrucdo,

Integracdo do Plano Anual de Capacitacdo com as necessidades das
unidades para o desenvolvimento de competéncias;

Implantacdo do teletrabalho,

Localizagdo de TRE/RR.

 Fraquezas

@)

Capacidade de atendimento das demandas de Tl (desenvolvimento e
suporte) abaixo do necessdrio em virtude da falta de servidores
especializados;

Falhas no planejamento e na execuc¢@io or¢amentaria (aderéncia e
execu¢do);

Falta de autonomia orcamentdria e financeira;

Estrutura insuficiente para uma boa gestdo por processos e de
projetos;

A comunica¢@o da estratégia ainda néo alcanca toda a instituicéo;
Deficiéncia na comunicac¢@o interna (endomarketing) em relagcdo aos
sistemas eleitorais.
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Gestao de Riscos e Controles Internos

O Estatuto de Auditoria Interna, instituido pela Resolucao
TRE/RR n. 430/2020, definiu a atuacdo da auditoria interna na 32 linha
de defesa no gerenciamento de riscos e controles.

De acordo com a Declaracao de Posicionamento do
Institute of Internal Auditors (11A), endossado pelo Instituto de Auditores
Internos do Brasil (IIA Brasil), no modelo de trés linhas de defesa, o
controle da geréncia é a primeira linha de defesa no gerenciamento
de riscos, as diversas func¢des de controle de riscos e supervisao de
conformidades estabelecidas pela geréncia sao a segunda linha de
defesa e a avaliacdo independente é a terceira linha. Cada uma dessas
trés linhas desempenha um papel distinto dentro da estrutura mais
ampla de governanca da organizacdo.

1° Linha de 2° Linha de 3° Linha de
Defesa Defesa Defesa
Gestores A Auditoria
. ) Comites
Operacionais Interna

A Politica de Gestdao de Riscos do TRE-RR tem por objetivo
estabelecer principios, diretrizes e responsabilidades para a gestao de
riscos, incorporando a visdo de risco a tomada de decisdao, em
conformidade com as melhores praticas adotadas no setor publico.
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A gestao riscos do TRE-RR é orientada pelos seguintes
principios:

e Transparéncia, objetividade e dinamismo;

e Protecdao dos valores institucionais;

e Alinhamento aos contextos interno e externo da organizacao;

e Aplicagdo continua aos processos de trabalho;

e Observancia do grau de maturidade, gestdo e governanca da
organizacao.

As instancias de responsaveis pelo Sistema de Gestao de
Riscos do TRE-RR sao:
e Pleno;
Presidente;
Coordenadoria de Auditoria Interna;
e Comités Técnicos Setoriais.

Como pratica usual no TRE-RR, a gestao de riscos nos
processos de aquisicdes tem sua avaliacao executada de forma
continua e iniciada pela unidade demandante e, posteriormente,
reavaliada em diversos niveis, ante as analises dos procedimentos
pelas primeira e segunda linhas de defesas, visto serem responsaveis
pelo planejamento das ac¢Bes ou projetos, e, por ultimo, ainda ha a
submissdo a area competente de auditoria interna.

Cabe destacar que a Secretaria de Administracao e
Orcamento, neste exercicio de 2023, iniciou procedimento para a
capacitacdo de diversos servidores visando implementar,
integralmente, o gerenciamento de riscos no ambito do TRE-RR, com o
intuito de identificar, analisar e controlar os riscos do nosso negdcio.

Por fim, cumpre informar que ha no TRE-RR normas e
regulamentos que regem diversas atividades e procedimentos que
contribuem para a identificacdao e avaliacao dos riscos, subsidiando o
gestor na tomada de decisGes. minimizando ou anulando possiveis
riscos da nossa atividade.






@), vt gon it Governanca, Estratégia e Desempenho

O TRE-RR, por meio da Resolucido TRE/RR 472/2021 aprovou seu Planejamento Estratégico
Institucional (PEl) para o periodo 2021-2026 e o anexo_unico - mapa_estratégico. O
Planejamento Estratégico possui as perspectivas Sociedade, Processos Internos, ainda,
Aprendizado e Crescimento, que contém macrodesafios especificos.

O desempenho da Estratégia Institucional € avaliado nas Reunides de Analise da Estratégia
(RAEs) para acompanhamento dos resultados obtidos na execucao da Estratégia, buscando
possiveis subsidios para o aprimoramento do desempenho institucional.

A partir das definicbes do Plano Estratégico ocorre o desdobramento em Iniciativas e
Projetos, fazendo com que as acdes do TRE-RR mantenham coeréncia e alinhamento com os
direcionadores estrategicos
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A estrutura de governanca do

Tribunal Regional Eleitoral de
Roraima atua de modo a viabilizar
a consecucao dos objetivos
estratégicos da instituicao e
garantir que as  diversas
instancias do Tribunal tenham as
condicoes para desempenhar

regularmente suas funcodes de
modo a contribuir para a geracao
de valor em curto, medio e longo
prazo.

As principais funcbes e o0s
destaqgues da atuacao das
Instancias internas de
governanca no ano de 2023
foram  disponibilizadas, para
melhor visualizacao, em um
painel que se encontra disponivel
para acesso ao publico interno e

externo.

COMITES E COMISSOES

https://www.tre-rr.jus.br/transparencia-e-prestacao-de-contas/comissoes

Categoria
CNJ LEI TSE
[ ] (Em branco) 5 6
EXTERNA TRE-RR ] Permanente |
o T Quantidade
Colegiado Presidente/Coordenador Ato Administrativo Dispositivo Legal

Grupo de Pesquisas Judiciarias da Justica Eleitoral de Roraima (GPJERR)
Comissdo Permanente de Segurancga (CPS)

Grupo de Trabalho - Inventario de Material Permanente - Ano 2022

Comissdo permanente responsavel pelas publicagdes no Portal do TRE-RR
Comissdo de Gestdo do Teletrabalho

Grupo Gestor do SEl

Comissdo de Gestdo da Memdria do TRE/RR

Nicleo de Segurancga Institucional (NSI)

Escritério Corporativo de Projetos (ECP)

Laboratdrio de Inovacées do Tribunal Regional Eleitoral de Roraima (TREnovar)

Comissdo para Analise dos Processos de Prestacdo Contas Anual e Eleitorais, bem

como dos Requerimentos de Regularizagdo por Omiss&o de Prestacdo de Contas 2022

Grupo de Trabalho da Totalizacdo (GT-Totalizacdo)
Comissdo Gestora do Planc de Logistica Sustentavel (CGPLS)

Grupo Nacional de Trabalho - Revisores do Cédigo-Fonte do Ple e da Plataforma

Digital do Poder Judiciario (PDPJ-Br) e Grupo de Trabalho Regional - Plataforma Digital

do Poder Judiciario - PDPJ-Br e Processo Judicial Eletrénico (Ple)
Comissdo Permanente de Desfazimento de Materiais Inserviveis

Grupo de Trabalho para elaborar regulamentacdo do exercicio do Poder de Policia na
JE

Comissdo de Prevengdo e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da
Discriminacdo no 2° Grau

Comissdo de Prevencao e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da

Micrriminacrin nn 12 Gran

Halisson Alex Bezerra Barreto
Marcus Gil Barbosa Dias
Denysson Machado de Sousa
Assessoria de Comunicacgdo e Cerimonial
Secretaria de Gestdo de Pessoas
Paulo Cezar Rodrigues da Silva
Narla Santana Stone Tupinamba
Gerson de Oliveira

Leise Valeria Novo dos Santos
Pryscilla Rocha da Silva

Adnan Assad Youssef Neto

Wanderlan Fonseca dos Santos Jdnior
Pryscilla Rocha da Silva
Carlos Corréa Gongalves

Fabio de Souza Adona Leite
Gerson de Oliveira
Joana Samento de Matos

Sissi Marlene Dietrich Schwantes

Portaria 156/2023
Portaria 295/2024
Portaria 6584/2022
Portaria 185/2023
Portaria 202/2023
Portaria 201/2023
Portaria 300/2024
Portaria 185/2020
Portaria 113/2023
Portaria 169/2024
Portaria 226/2022

Oficio 1495/2019
Portaria 138/2024
Oficio 1345/2021

Portaria 427/2019

Oficio 636/2021

Portaria 172/2024

Portaria 172/2024
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Visando aprimorar continuamente o cumprimento de sua missao institucional, e almejando alcancar a
eficiéncia, eficacia e efetividade na gestao publica, a Justica Eleitoral de Roraima, vem se valendo das
técnicas de planejamento estrategico que permitem projetar uma visao de futuro e estabelecer meios de
alcanca-la, ancorado em metodologia e experiéncias adotadas dentre os demais Tribunais Regionais Eleitorais
e pelo Superior Tribunal Eleitoral.

O Planejamento Estratégico da Justica Eleitoral de
Roraima para o ciclo 2016-2021 foi desenvolvido de forma
colaborativa com as unidades dos niveis estrategico, tatico
e operacional do Tribunal Regional Eleitoral de Roraima.

Os macrodesafios representam o vinculo indispensavel entre as diretrizes e o referencial estratégico da
instituicao e, portanto, servem para orientar o que precisa ser realizado para que a organizacao cumpra
adequadamente sua missao e alcance sua visao de futuro. Executando as iniciativas estabelecidas no
planejamento estrategico com o intuito de melhorar os processos de trabalho de governanca, finalisticos e de
anoio da Justica Eleitoral em Roraima e atender aos macrodesafios estabelecidos nara a Justica Eleitoral.




Indicadores do Planejamento Estratégico




A partir de 2021, o Tribunal passou a adotar macrodesafios sob trés perspectivas: Sociedade; Processos
Internos; e Aprendizado e Crescimento.

Perspectiva Macrodesafio UNIDADE RESPONSAVEL
|
Garantia dos Direitos Fundamentais OUVIDORIA, COORDENADORIA DE APOI0 ADMINITRATIVO, UNIDADE DE SUSTENTABILIDADE
Sociedade |
Fortalecimento da Relacdo Institucional do Poder Judicidrio com a Sociedade ' i
ESCOLA JUDICIARIA
Agilidade & Produtividade na Prestacdo Jurisdicional
SECRETARIA JUDICIARIA E CORREGEDORIA
|
Processos Enfrentamento & Corrupcao, a Improbidade Administrativa @ aos llicitos Eleitorais '
Internos SECRETARIA JUDICIARIA E CORREGEDORIA
Promocao da Sustentabilidade '
UNIDADE DE SUSTENTABILIDADE
Aperfei ini ' icidri -
perfeigoamento da Gest3o Administrativa e da Governanga Judicidria SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E UNIDADE DE AUDITORIA
Aperfeigoamento da Gest3o de Pesspas =
SECRETARIA DE GESTAOD DE PESSOAS
Aperfeicoamento da Gestao Orcamentaria e Financeira
Aprendizado COORDENADORIA DE ORCAMENTO E FINANCAS
e Cresci- |
mento l

SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA min E mulm;in
Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC e de Protecao de Dados




PAINEL CRIADO PELO NUCLEO DE GESTAOC DE DADOS E INOVACAO - DISPONIVEL NA PAGINA DO TRE-RR

v !

' INDICADORES ESTRATEGICOS e o

AE DF MO &SRO

QTD Macrodesafio QTD Indicadores Ano

Detalhamento dos Indicadores

8 26 2024

Selecdes multiplas N
Garantia dos direitos fundamentais 1.4 indice de Acessibilidade Arquiteténica Anual 86,75% 100%
Garantia dos direitos fundamentais 1.5 indice de Acessibilidade Digital Anual 94,07% 100%
Fortalecimento da Relacdo Institucional do 2.1 Promocdo de agdes de educacdo e conscientizacdo politica Anual 1.51% 0,80%
Poder Judiciario com a Sociedade
Agilidade e Produtividade na Prestacdo 3.1 indice do tempo de julgamento de processos Anual 247 dias 125 dias
Jurisdicional
Agilidade e Produtividade na Prestacdo 3.2 indice do Tempo médio para arquivamento Anual 39 dias 38 dias
Jurisdicional
Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da 5.1 indice de agilidade na tramitacio dos processos de aquisicdo de Anual 79,78% 80%
Governanca Judiciaria bens e servigos
Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da 5.5 indice de Maturidade de Gestdo de Riscos Anual 75,28% 76%
Governanca Judiciaria
Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da 5.6 indice de Execucdo do Plano Anual de Auditoria Anual 100% 100%
Governanca Judiciaria
Promocdo da sustentabilidade 6.1 indice de desempenho de sustentabilidade Anual 67% 619

Aperfeicoamento da Gestio de Pessoas 7.1 indice de Capacitacio de Servidores Anual 85.64% 85%




Aperfeicoamento da Gestdo de Pessoas 7.2 indice de satisfacdo com o programa de Qualidade de Vida no Anual 83% 85%
Trabalho (QVT)

Aperfeicoamento da Gestdo Orcamentaria e 8.1 indice de alocacéo do orcamento estratégico Anual 90,36% 97%
Financeira

Aperfeicoamento da Gestdo Orcamentaria e 8.2 indice de perdas do orcamento unificado Anual 13,5% 6%
Financeira

Aperfeicoamento da Gestdo Orcamentaria e 8.3 indice de aderéncia da execucdo ao planejamento orcamentario Anual 66,13% 75%
Financeira

Fortalecimento da Estratégia Nacional de TICe 9.1 indice de execucio das acdes de TIC do Plano de Transformacio Anual 100% 60%
de Protecdo de Dados Digital

Fortalecimento da Estratégia Nacional de TICe 9.2 indice de Governanga de TIC - iGovTIC-JUD Anual 91,82% 60%

de Protecdo de Dados

Fortalecimento da Estratégia Nacional de TICe 9.3 indice de Satisfacdo dos Usuérios de TIC Anual 97% 86%
de Protecdo de Dados

Fortalecimento da Estratégia Nacional de TICe 9.4 indice de Incidentes Cibernéticos Anual 0% 2%
de Protecdo de Dados

Macrodesafio Indicador Periodicidade Resultado*
Agilidade e Produtividade na Prestacdo 3.3 Tempo de tramitacdo dos processos pendentes no 1° grau Semestral 151 dias 522 dias
Jurisdicional
Agilidade e Produtividade na Prestacdo 3.4 indice de Desempenho no Eixo Produtividade do Prémio CNJ de Semestral 100% 95%
Jurisdicional Qualidade
Enfrentamento a Corrupcéo, a Improbidade 4.1 indice de julgamento de ilicitos eleitorais que importem em perda  Semestral 100% 100% (2020)
Administrativa e aos llicitos Eleitorais de mandato, cassacdo de registro ou diploma no 1° grau
Enfrentamento a Corrupcgdo, a Improbidade 4.2 indice de julgamento de ilicitos eleitorais que importem em perda  Semestral 100% (2020) e 188,89% 100% (2020) e 60%
Administrativa e aos llicitos Eleitorais de mandato, cassacdo de registro ou diploma no 2° grau (2022) (2022)
Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da 5.3 indice de Cumprimento de Recomendacées Internas Semestral 70,97% 100%

Governancga Judiciaria

Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da 5.4 indice de Cumprimento de Recomendacées Externas Semestral 100% 100%
Governanca Judiciaria

Garantia dos direitos fundamentais 1.1 indice de respostas a contatos dirigidos & Ouvidoria Trimestral 100% 95,30%

Garantia dos direitos fundamentais 1.2 indice do tempo médio de resposta a contatos dirigidos a Trimestral 2 dias 12 dias
Ouvidoria

Garantia dos direitos fundamentais 1.3 indice do grau de satisfacdo dos usuarios Trimestral 98,79% 90,50%

Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da 5.2 Indice de adequacdo ao Plano Anual de Contratacdes (SEI 0002449- Trimestral 71% 57,50%

Governanca Judiciaria 80.2016.6.23.8000)




, homa T o RESULTADOS DA GESTAO

Em decorréncia do processo de atualizacao do planejamento estratégico para o periodo 2021-2026, importou-se da metodologia
Balanced ScoreCard, o modelo de mensuracao de desempenho institucional que consiste no desdobramento de indicadores de
desempenho com o propodsito de mensurar tanto o grau de desenvolvimento institucional quanto a sua atuacado nos diversos
macrodesafios e o desempenho das diversas areas técnicas deste Tribunal Regional.

Esse modelo de mensuracgéao institucional consiste na implantacao do Indice de Desempenho da Justica Eleitoral de Roraima (IDJE),
um indicador global para medir o grau de desenvolvimento da Instituicdo, possibilitando a mensuracao das diferencas de
desempenho existentes entre as diversas areas técnicas do Tribunal. O indicador tem por objetivo apreender o desempenho
institucional através de uma unica medida, resultante da combinacgao ponderada das medicdes dos indicadores estrategicos, os
quais serao formulados a partir da composicao de indicadores de apoio da mesma natureza e em alinhamento ao mapa dos
macrodesafios da Justica Eleitoral (CNJ-2013) para a definigdo da estratégia 2016-2021.




PROGRAMAS, PROJETOS E ACOES

A seguir, sao indicados o0s principais programas, projetos e iniciativas visando ao
cumprimento da missao e ao alcance dos principais objetivos da UPC:

Programas Ano 2024

TRE/RR promove palestra para falar sobre violéncia
doméstica contra mulher e a lei Maria da Penha.

O evento também comemora a aprovagdo do Programa de Prevencdo e Enfrentamento a Violéncia Doméstica e Familiar no dmbito do TRE-RR
FREBE

—— —— '\——I—L

Frograma de Prevencao e Enfrentamento

a Violéncia Domestica e Familiar

Link: (1934) 8.03.2024 - Programa TRE-RR PROTEGE - YouTu

TRE/RR Protege

AT IA AEON - A 2ade e O8O0 4 1741 P Y Y
08/03/2024 06:00 - Atualizado em 08/03/2024 12:4 (= :( fYwY®
., L



« PROGRAMA PAJE -Programa de

Postos de Atendimentos da Justica

Eleitoral. TOTAL DE ATENDIMETOS
o programa de Postos de Atendimento ANO 2024

da Justica Eleitoral - PAJE objetiva: 4-""1

a)facilitar o acesso aos servicos
eleitorais as populacdes dos
municipios que nao sao sede de zona
eleitoral; b) possibilitar o atendimento
local em beneficio dos excluidos
digitais, com a emissao e regularizacao

ALISTAMETOS

de titulos eleitorais para o exercicio da TRANSFERENCIAS
cidadania. 1030

REVISOES

ORIENTAiﬁ ES GERAIS




ATENDIMENTOC JUSTICA ITINERANTE

ALISTAMENTO, TRANSFERENCIA, REVISAC, SEGUNDA VIA, ORIENTACOES.

TOTAL ATENDIMENTOS - 1563

0 200 400 600 800

Uiramuta 850

Normandia 482

Justica eleitoral leva seus servicos a Comunidade Manalai, no
135 Uiramuta

moradores da regido serdo atendidos a partir da proxima segunda (15), das 8h as 15h

Caroebe

12/04/2024 12:05 - Atualizado em 15/04/2024 21:05 -
4 GRETIDRD : b .

Sao Joao Baliza

Sao Luiz 21




Projetos

Laboratorio de Inovacoes

O TREnovar é vinculado a

Presidéncia, coordenado pela

o Assessoria de Planejamento

(ASPLAN) e operacionalizado

pelos laboratoristas

TRENOVAR- desighados em Portaria
AR DEINOVALAO especifica.

Abaixo os projetos do ano 2024.




Projetos

PROJETO

Capacitagao

TRE—-RR

Projeto Botao Linguagem Simples

O projeto de Linguagem Simples do Tribunal
Regional Eleitoral foi desenvolvido a partir do
Design Thinking (DT), que € uma abordagem
projetual utilizada por diversas instituicdes L|Nécﬁ'xEEEM

HESUI-TADU publicas e pr..
g . ® .«

9_}5_
Tribunal Regional Eleitoral de Roraima :

TRE-RR implementa botdao de linguagem simples para
facilitar entendimento e acessibilidade

Iniciativa do Tribunal visa tornar as decisdes mais compreensiveis e acessiveis ao publico. cumprindo recomendagdes do CNJ.

30/07/2024

O Tribunal Regional Eleitoral de Roraima passara a adotar o "botéo da linguagem
simples” durante as suas sessdes de julgamento. A acdo segue a Recomendacado n®
144 do Conselho Nacional de Justica (CNJ), que sugere a implementacdo da
linguagem simples nas comunicacées e atos dos tribunais.

2910752024 22:05

A iniciativa sera implantada através do nimero de whatsapp (95) 2121-7040 e visa
facilitar o acesso e a compreensdo das decisdes judiciais pelas partes interessadas,
promovendo uma prestacdo jurisdicional mais efetiva e humanizada.




Projetos

O Projeto Transparéncia Integrada TRE-AP & TRE-RR adveio do Acordo de Cooperacéo com o TRE-AP (Meta 9) e representa um
marco na promogdo da transparéncia publica. Através deste projeto, o TRE-RR ndo apenas cumpre com as exigéncias legais e
regulatérias impostas pela Lei de Acesso @ Informacgéo e pela Resolucdo CNJ n° 215/2015, mas também estabelece um novo
padrdo de acessibilidade, organizagéo e facilidade de acesso as informacodes.

RESULTADO DO PROJETO - NOVO PORTAL DO TRANSPARENCIA TRE-RR

Tribunal
,-Heul:nll Servigos eleitora es Comunicagdo Jurisprudéncia Legislagdo  Servigos judic Inst nal Q
el Elsitoral-RR

# / Transparéncia e Prestacio de Contas / Transparéncia -
Transparéncia e Transparéncia
Prestacao de Contas P 1

CO0,

Transparéncia

Gestdo
Audiéncias e Sesstes

Servigo de Informacio ao

Cidaddo - SIC
Ouvidoria =
£ IHﬂ"l'.I.-I:.‘.ﬂ Gestio Orgamentdria
| &Spa-hi
Licitagdes, Dispensa O Tribunal Regional Eleitoral de Roraima reconhece a importancia da transparéncia e do acesso
,mr- WAL Eletrdnica, Contratos, Atas de a informagdo para fortalecer a democracia e promover a confianga dos cidaddos em nossa
Hﬂ"ﬂf Registro de Precos e instituico.

Instrumentos de Cooperagdo
Esta secdo do nosso site fol cuidadosamente desenvolvida para fornecer uma visdo clara e
Gestdo de Pessoas abrangente das operaces e processos do tribunal. Agui, vocé encontrara uma variedade de

recursos e informacdes essenciais, incluindo:
Auditoria e Prestagio de

Frojeto Inovalransparencia TRE-AP &

Sustentabilidade &

TRE-RR.

Tecnologia da Informacio e
Coarmunicacia

Cadastro Elewrénico de Peritos

Identiicacao do Projeta: 11. Nome do
: - A
Ieﬂ:ur_h: Projeto Inovalransparéncia TRE-AP & Gesopaiman : Z> ORCAMENTARIA

Desfazimento de Bens

TRE-RR 12 Partes Interessadas Sociedacde, 0:® ses, conrnaros, W 2aa GESTAO DE

B e . Frota de veiculos oficiais E 0 E IN TR U NTo & PESSOAS
TRE-AP & TRE-RR 1.3 Gerentes do Projeto Consas Pablcs
8 SUSTENTABILIDADE
- LGPD g E
Halne : @ ACESSIBILIDADE

Plano de obras




PROJETOS ELEICOES 2024 Organizacdo do pleito
- Contratacdes
- Transporte
- Seguranca
- Comunicacao
- Fechamento do cadastro
- Registro de Candidatura
- Apoio Logistico Voluntario
- Me=zarios
- Sisterna de apoio
- Preparacio e logistica

- Comissaoc de auditoria da
votacao eletronica

- Transmissao e totalizacao
- Prestacdo de contas

- Diplomacao dos eleitos

001763-
44,2023.6,23.8000

0001858-
59.2023.6.23.8000

0001261-
29.2023.6,23.8000

0001262-
14.2023.6,23.8000

0001863-
06.2023.6.23.8000

0001 266-
51.2023.6.23.8000

0001 268-
21.2023.6.23.8000

0D001871-
73.2023.6,23.8000

0001872-
58.2023.6,23.8000

0001873-
43,2023.6,23.8000

0001&874-
28.2023.6.23.8000

0001879-
50.2023.6.23.8000

0001280-
35.2023.6,23.8000

00018&81-
20.2023.6,23.8000

Projetos

Inicio
01/08/2024
Fim
311272024

Planilha
cronograma

Eleicoes 2024: TRE-RR realiza treinamentos em
Rorainopolis

O objetivo é capacitar mesarias e mesarios para atuar
durante as eleicdes de 2024

TRE-RR inicia cronograma da carga e lacre das
urnas para eleigoes 2024

Ceriménia é aberta a participacdo de entidades
fiscalizadoras, como Ministério Publico e OAB/RR

Urnas sao sorteadas para Teste de Integridade e
Autenticidade neste domingo

23 urnas serdo auditadas no Estado de Roraima

TRE-RR promove capacitacao em prestacao de
contas eleitorais para servidores

O treinamento esta sendo realizado entre os dias 23 a 25 do
corrente més no predio da EJURR



TREINAMENTO DE MESARIOS - CAPACITACAO POR MEIO DE PECA TEATRAL

Objetivo principal foi treinar as pessoas de
forma mais ladica e pratica e fugir do
contexto tradicional professor, aluno e sala
de aula, quando trata dos desafios e as
responsabilidades envolvidos no dia da
eleicio, ao mesmo tempo em que reforca o
papel crucial da democracia.

A simulacdo apresenta diferentes
situacdes enfrentadas por mesdrias e
mesdarios nas sec¢oes eleitorais, quais suas
atribuicbes no atendimento direto ao
eleitor, a operag¢do das urnas eletronicas e
a solucdo de possiveis problemas, a pecga
ajuda a preparar esses voluntarios de
maneira mais eficiente e divertida.




Projetos

Implementacdo da solugdo de automacgdo processual e inteligéncia artificial - JANUS
CAPACITAGAD

Tribumal

Regional Servicos eleitorals  Elelgdes Partidos  Comunicacdo Jurisprudéncla Legislacdo  Servigos judiclais  Institucional G
.-‘Ele-t-:nral-FtR B scsan arsigo (apersentanasl
# / Comunicagdo / Moticias / 2024 / Agosto / TRE-RR adota sistema Janus para automagdo de processos =

TRE-RR adota sistema Janus para automacao de processos

Uso de inteligéncia artificial busca agilizar os processos de registro de candidatura nas eleigdes 2024

T o () fF W)

OFdd | Prlb-S20-pre

Sistema Janus

Avtomasda Processual « Inteigincio -ﬁ-rtiﬂ:iﬂ _ AVA I_ I AGAU

A Zona Eleitoral utilizou o processo de implementacao da solucao de auto-
macao processual e inteligéncia artificial - JANUS nos registros de...

O Tribunal Regional Eleitoral de Roraima (TRE-RR) comegou a utilizar o sistema Janus
para as eleicdes municipais nos processos de registro de candidaturas. .
Ultimas

Eleigtes 2024 o
Glossario mostra

as
ago  diferencaentre secso UTILIZOU EE T
108  eleitoral @ mesa

comao registros de candidatura e prestacfes de contas eleitorals, demonstrando o receptora de votos
uTiLizou PARCIALMENTE (. 55%

compromisso dos tribunais eleitorais em utilizar a tecnologia para melhorar seus

Fara as Eleigdes Municipais de 2024, a expectativa & gue o sistema processe casos

processos, possibilitando a realiza¢ao de tarefas repetilivas quando envolve grande Publicada tabela com
volume de processos, permitindo a apreciacao e julgamento num curto espaco de 13ago  representatividade dos NAO UTILIZOU e B
]

1650% nartidae narimees e nin

b e -




Tribunal Regional Ekeitoral
' p 1 =1

Acoes

mis CORES
BRANCO: SALDE MENTAL B ROXD: PEE'n.fII'-.II;.ﬁD HANSENIASE
JANEIRD BRAMCO AOXO
EEVEREIRD ROXO: LUPUS, FIBROMIALGIA E MAL DE ALZHEIMER E LARAMIA: LEUCER LA
MARCO AZUL AZUL: CANCER COLORRETAL
ABAIL VERDE: SEGURANCA DO TRABALHD E AZUL: AUTISMD
KAID ARMARELD PREVENCAD DE ACIDENTES DE TRANSITOS
JUNHED VERMELHD: DG.M;:-"-.-:I DESANGUE E LAman A: ANEM IS B LECENM &
' |"|' ] § &
JULHO AMARELD AMARELD: HEPATITES VIRAIS, CANCER OSSED E VERDE: CANCER DE CABECA
E PESCOCO
AGOSTO DOURADD: ALEITAMENTO MATERNO E E CAMPANHA DA AMAMENTACAD
SETEMERD VERDE: DOACAD DE ORGADS E CANCER DE INTESTING E VERMELHO:
DOENCAS CARDIOVASCULARES E AMARELD: PREVENCAD AD sUICTDID
QOUTUBARD AOSA; CANCER DE MAMA
I ATUL: CANCER D& PROSTATA E DIABETES E DOURADD: CANCER INEANTD
JUWVENIL
COEZEMBRD VERPAELHD: PR l'-.-'!l'-.ll;in:l COMNTRS & AIDS LAaRs EPELE

Ano 2024

Dia de Coleta de Sangue e Blitz do Alzheimer

Foi realizado dinamica para exercitar a mente.

TRE-RR realiza acoes de Conscientizacao sobre
Prevencdo e Enfrentamento do Assédio Moral,
Sexual e Discriminacao

Campanha visa a conscientizac3o e a busca de um ambiente
de trabalho digno e seguro.

Junho Laranja - Més de Conscientizacdo da
Prevencdo sobre a saude do sangue

campanha destaca a importancia da solidariedade e dos
cuidados com a saude do sangue, um elemento vital para a
vida

Setembro
3

Soude Mental no Trabalho

Le)
|- Servidor
Palestra com o psicologo

Marcos de Souza Cruz
CRP: 20/9755

Se precisar,
peca ajuda!
Vocé ndo

B i e0e e, S5y
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ELEICOES 2024

Tribunal Regional Eleitoral

de Rocraima

Eleicoes 2024: TRE-RR inicia Treinamento de
Mesarias e Mesarios no interior do Estado

O objetivo é capacitar e formar mesarias e mesarios para
atuar em todos os municipios

PRIMEIRA REUNIAO DE SEGURANCA DAS
ELEICOES DE 2024

Desembargadora Elaine Bianchi conduz o encontro com
autoridades para assegurar normalidade e legitimidade do
pleito

TRE-RR conclui apuracado das Eleicoes 2024

Arthur Henrique é reeleito na capital, Boa Vista

.-..- Sarvico de Alendiments Virtual ao Elelior

DEMONSTRACAO DE RESULTADOS A SOCIEDADE

TRE-RR substitui copos plasticos por op¢dao mais
sustentavel

A acdo ocorreu nesta quarta-feira (2) na sede Administrativa
e nos cartorios eleitorais

12 zona eleitoral diplomou os candidatos eleitos
avereadores e a prefeitura de Boa Vista nas
eleicoes de 2024

A cerimdnia ocorreu nessa terga-feira (17), no Centro A
Amazonico de Fronteira (CAF), na Universidade Federal de
Roraima (UFRR)

Veja como acessar o Servico de Atendimento
Virtual ao Eleitor

Atendimento virtual € realizado de segunda a sexta-feira,
das 8h as 15h



Tribunal Regional Eleitoral

de Foraima

TRE-RR ganha premiacao promovida pelo TSE

eleitoral”

A justica eleitoral roraimense foi finalista na categoria:
"Valorizacdo profissional e combate ao assédio na justica

RESULTADOS INSTITUCIONAIS

TRE-RR conquista Prémio CNJ de Qualidade na

Categoria Ouro

de premiacao

Magistrados e servidores estiveram presentes na ceriménia

TRE-RR realiza a Formatura da 12 Turma do Curso
de Pos-Graduacao Lato Sensu de Especializacdo
em Financiamento de Campanha e Prestacdo de
Contas Anuais e Eleitorais

O Curso foi idealizado em parceria com a Universidade
Estadual de Roraima (UERR)

TRE de Roraima alcancou 100% de pontos no
Ranking da Transparéncia do Poder Judiciario, no
ano de 2024

Justica Eleitoral de Roraima se destaca em segundo lugar em
Ranking do CNJj

Projeto de Especializacdo do TRE-RR € premiado

em evento do CODEJE.

A especializacao foi idealizada em parceria com a
Universidade Estadual de Roraima (UERR)




[ — RANKING DA TRANSPARENCIA DO PODER JUDICIARIO

de Roraima

W 2019 [ 2020 712021 B9 2022 [ 2023 | 2024

III 92.80% J 98.40% J 101.95%




. Tribunal Regional Eleitoral
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PREMIO

CNJ e

QUALIDADE

TRE-RR

/0

GOVERNANCA PRODUTIVIDADE TRABSPARENCIA DADOS E TECNOLOGIA




. Tribunal ional Eleitoral
F‘ﬂ de Rora ’|'|F|REQ

Para fomentar actes do uso
sustentavel de recursos naturais e
bens publicos, reduzindo o impacto de
suas atividades, o Tribunal Regional
Eleitoral de Roraima criou o Nucleo
Socioambiental, com a missao de
fomentar acdes ambientalmente
sustentaveis.

Assim, em marco de 2016 foi instituido
0 Nucleo Socioambiental (Resolucao
TRE/RR n°® 288/2016), como unidade
permanente, vinculado a Presidéncia
desta UPC.

O novo Regulamento da Secretaria do
TRE-RR (Res. 510/2023) criou o nucleo
de sustentabilidade.

SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

Acoes

Campanha TRE-RR DESAMATE cujo
objetivo é a destinacdo
ambientalmente adequada de
materiais de elei¢cbes, para o fim de
mitigar os efeitos dos danos
ambientais, decorrentes do exercicio
da propaganda eleitoral nas Elei¢oes.
* Instituida pela Portaria n.° 277/24.

TRE-RR IMPLANTA PROJETO PARA
RECICLAGEM DE MATERIAIS
ELEITORAIS.




. I{iEE.ljﬁl.IRegiunal Eleitoral A(;,E:l es
ACESSIBILIDADE

: M ment
Implantado o sistema de apeamento de
pPessodads com

sonorizagdo nos ﬁ
elevadores da sede deste deficiéncia que
Regional, em atencdo a D atuam no TRE-RR

Dimensdo de
Acessibilidade
Comunicacional

Cartilha de Acessibilidade dAtividades de vistoria

sobre o registro do Cadastro de locais de votacédo
Eleitoral e Cartilha de

Au
4 -rl % ‘ Tribunal Tribunal H

Regional Superior
Elgitoral-RR Eleitoral

COM ACESSIBILIDADE

diodescricdo LOCAIS DE VOTAGAO

PACARAIMA RORAINDPOLIS

Cartilha de Acessibilidade 4
[Registro Cadastro Eleitorall MUCAJAT
CARTILHA “
Relatérios de vistoria encaminhados aos chefes do ==
DHo Poder Executivo Estadual e Municipal, bem como aos ...
‘e A A] gestores orcamentarios de outras instituicées, para
n’l ‘E”l ‘{" OPOD wmose @ o 9 ciéncia e providéncias quanto a aspectos de
; ' E d acessibilidade dos locais de votacdo.




J

Tribunal Regional Eleitoral

de Roraimsa

ACESSIBILIDADE

o Py
Avaliacao da organizacao

do ambiente acessivel no

'/'. TRE RR

oy,

Possui orgas l:u-|ugiu.dn para atuar na irnp|-umun|:u|;ﬁ.1:l da

D]HEIHS““ DE EEET&“ DE |:|u-||'1:il:u de acesibilidadea.

ACESSIBILIDADE

0 drgdn l:u-|:|gi-n.d|:| de aceuibilidads conta cam a

paricipagao da funciondries com deficiénciao
« EXEMPLOSE QUE
ATEXDEM

"0 |:||1:|.n:|i|:|.rr|-ur||:|:| de acfes de acessibilidade =sta
vinculads as pll:lnniu.rrrun‘l:n estratégico da instituigao.

A instituigho promowve eventos & |:|:|.m|:|-|:|.n|‘1|:|5 informativas =
educativas |:|irigi|:|1:|5 aoc

|:||J|:|-|il:|:|- inf=rno, com a finalidade de= in{clrrm:lr,
conscientizar =  sensibilizar quuntn aos |:|ir-u-il1:|-:..,
acessibilidads & incluso social da pessoa com

deficigncia.

DIMENSAQ DE ACESSIBILIDADE COMUNICACIONAL
EXEMPLOS DE AVALIACAQES

Nao == Aplica
MIET “[wzgg'mm ‘Tadas as publicagdes produzidas pela institiigas s&o

dispenibilizadas em farmates asessiveis.

‘A central de atendimente da institvigde disponibiliza

formas de comunicagio alternativas acessiveis para

atendiments ao piblice com deficiéncin - Parcialmente

com as chamadas de vides do Servico Virtual as Elsiter.

*A instituigdo ndo possui sinalizagie de emergéncia sonora

Mao Atende
ZH1E
Arsnde ParciElmente

19% & luminssa

DIMEXNSAQ DE ACESSIBILIDADE EM
SERVICOS

DIMENSAQ DE ACESSIBILIDADE

Nao se Aplica  apende Totalments
L i ARQUITETONICA
AT "Mao hd Plancs & mapos acesiveis parmitem acesso, aloancoe
== visual & manueal.

.

Atendes Parcialments
4627

Avaliagdo realizada com base no manual da Rede de Acessibilidade na
Administracio Pdblica: * COMO CONSTRUIR UM AMBIENTE ACESSIVEL NAS

ORGANIZACOES PUBLICAS®

« Iniclo da avaliagio no ano de 2023 e encerrada em 2024,
- Assessoria de Planejamento e Gestio Estratégica
- (SEI 0001803-26.2023.3.23.8000)



w L ElWIelELEET I RACessibilidade

N&o capacitados
35.7%

Capacitados

31.6% Capacitados

64.3%

Servidores com deficiéncia

Capacitados
18.5%

Nao capacitados
68.4%

Estagiarios

Nao capacitados

81.5% -
Magistrados



5000
_ O TRE-RR busca o fortalecimento 1000
A(}Oes de de sua relacdo institucional com a
~ Sociedade. Para tanto, promove o
educq?qo e acbes sociais de educacdo e 20%0
- - conscientizacdo  politica em 1000 .
(EOnSC[e.ntIZG(; instituicbes de ensino. Ao lado, 0 126 AN
A0 pOIlthq consolida-se o numero de %@@0"'0 O&&o 0@\&
pessodas alcancadas nessas R
\ < S
acoes. R ¢

Capacitacao interna TRE-2024

Magistrados

N M \

86, 36%

Incluindo as classes
de magistrados e de
juristas




Projeto Desenvolvimento de Gestores Especializacao em Prestacao de Mestrado Profissional em Prestacao
Contas Anuais e Eleitorais Jurisdicional e Direitos Humanos

Gestao por Validacao da Elaboracao de Formacdaode  Projeto Premiado Selecao de Artigos Formacao de Produtos Tecnicos Producao

Processos Metodologia Rotinas de Especialistas o para Publicacao Mestres _ Bibliografica
Trabalho A Especializacao Os servidores que
Capacitacao de 35 Metodologia de Gestao Formacao de 32 recebeu dois prémios Dentre os artigos de O TRE-RR viabilizoua  Participam do mestrado Os servidores que
servidores por Processos foi =orern Elelieradks @ especialistas na drea, €M 20?4: 0 1°lugar no final de curso, foram continuidade do profissional proc?luzem participam do mestrado
validada pelo Diretor- Rotinas Cartorarias e 15 dos quais 14 sao Pr.emlo de |”°V395‘°_ selecionados 20 para a mestrado profissional produtos técnicos _ profissional também
Geral e demais Rotinas Administrativas TRCCUICSELRIN S ER e S o N oo L R N [T T e R LN LRl oferecido aos servidores Voltados para a melhoria produzem material

secretarios do TRE-RR sao servidores. valorizacao profissional;  ggpecializada no tema. mediante acordo das atividades do bibliografico para

01° lugar no Premio (ainda no prelo) institucional. Participam  Tfibunal. Dentre eles, publicacao e participam
Boas Praticas do XXII do programa 4 estao Recomendacoes de grupos de pesquisa

CODELJE. servidores com apoio de melhorias enviadas no TSE.

institucional. ao TSE.

Relatorio de Capacitacao
Pesquisa sobre
Equidade

O TRE-RR ofereceu
curso de capacitacao
em Comunicacao
Institucional Inclusiva,
que tratou sobre a
valorizacao da
diversidade humana,
englobando o
enfrentamento ao
racismo, machismo,
capacitismo e etc.

TRE-RR levantou
informacoes quanto as
questoes individuais de

género, raca e cor,
deficiéncia e saude de
servidores e
magistrados.

| Prémio de Inovagéo Eleitoral

1-|uo-rn-c-hﬂ:’:"mm _ _ _
Valorzagte b twsia Eletora” Pacto Nacional pela Equidade Racial




PRESIDENCIA

OUVIDORIA ESCOLA JUDIGIARIA VICE-PRESIDENCIA

ELEITORAL CORREGEDORIA

DIRETORIA GERAL

SECRETARIA DE SECRETARIA SECRETARIA DE SEGRETARIA DE TEGNOLOGIA
s oimn [l oesionepessons Il "G




PRESIDENCIA

- Assessoria de !
Assessoria de comunicacao Social e UNIDADE DE Assessoria

Planejamento T niat AUDITORIA INTERNA Juridica




VICE-PRESIDENCIA
CORREGEDORIA

! !

Goordenadoria da
Gorregedoria

|

Assessoria
Juridica




DIRETORIA-GERAL

Assessoria de Assessoria de Assessoria Juridica S Niicleo de Seguranca
Gestao Estratégica Gestao de Eleicao ¢ Administrativa Institucional




SEGRETARIA DE
ADMINISTHA(f‘AU ;

ORCAMENTO

Coordenadoria de
Logistica

$e¢ao de Patrimdnio

Secdo de Material

Secdo de Manutengao
Predial

Secao de Transporte

Coordenadoria de
Orcamento e Finangas

$6¢ao de Governanca e
Transparéncia

secdo de Contadoria e
Planejamento Financeiro

Secao de Execucao
Eamentana e
INanceira

secdo de Programacao
Orcamentaria

Coordenadoria de
Contratagdes

sessao de
Gontratos

Secao de
licitagdes

Assessoria de
Inclusao e
Acessibilidade




SEGRETARIA
JUDIGIARIA

Coordenadoria de
Apoio aos Juizes

ASSessoria
Juridica

$e¢ao Judiciaria |

$e¢ao Judiciaria|

Coordenadoria de
Processos

Secao de
Processamento |

Secao de
Processamento |l

Secao de Tramitacao

secao de Partidos
Politicos

secdo de Contas
Eleitorais Partidarias




SEGRETARIA DE
GESTAO DE PESSOAS

Goordenadoria de
Pessoal

Secao de Ayalia%ﬁu,
Desenvolvimento e
Aposentadoria

Secao de Atencao a
Saiide
Secao de Controle de

Pessoal e de
Magistrados

Se¢ao de Registros
Funcionais

Goordenadoria
Tecnicae de
Pagamento

Secao de

Beneficios

secdo de Instrucao
e Calculos

Secao de
Pagamento




SEGRETARIA DE TEGNOLOGIA
DA INFORMAGAO E
COMUNICAGAOD

Coordenadoria de Gestao
e Tecnologia de Eleigdes

Coordenadoria de Coordenadoria de
Infraestrutura Logistica

Desenvolvimento e
Arquitetura de Dados

Secao de Gestao de

Sessdo de Sﬂgﬁﬂ de
Urnas Eletronicas

Infraestrutura e Desenyolvimento de
Comunicacao de Dados Sistema

Secdo de Gestdoe
S6¢ao de Defesa Arquitetura de Dados

Cibernética

Secao de Gestao de
sistemas Eleitorais

Secao de Governanga
Gestao

secao de Sojucoes
orporativas

iicleo de Apoio a Gestao
de _Ser\ugus .
Equipamentos




Acoes realizadas

A secretaria do Tribunal Regional Eleitoral de Roraima, além de realizar suas atividades ordinarias,
garantidoras do bom andamento da Justica Eleitoral, por meio do acompanhamento, do
desenvolvimento, do registro, da avaliacao, da saude e das informacoes de pagamento de servidores,
magistrados e demais componentes do TRE-RR, realizou as seguintes acoes de qualidade de vida,
em atencao a Resolucao CNJ n® 207/2015, que institui Politica de Atencao Integral a Saude de

Magistrados e Servidores do Poder Judiciario:

Nome da Agao Atividades Evidéncia (SEI No)

Exames de sangue com oS aniversariantes do mes, com 0 infuito de conscientizar da

Exames Preventivos importancia da sadde preventiva.

0000347-07.2024.6.23.8000

Janeiro Branco - M@s sobre A Secretaria de Gestao de Pessoas (SGP) em parceria com as Psicologas Glinica Alessandra
a conscientizacao da Alves da Silva Bonfim CRP-08335/20 e Antdnia Paula GRP 05163/20, divulgou videos educativos,

importancia da Sadde Voltados para o evento em comento, com 0 0bjetivo de proporcionar maior acesso aos Servigos 10002 ip-20e::20:0000

Mental de diagnostico, prevencao 6 tratamento, contribuindo assim para reducao do problema.




Acoes realizadas

Nome da Agao Atividades Evidéncia (SEI No)

Fevereiro Roxo - Més da

Gampanha Nacional de A Secretaria de Gestao de Pessoas (SGP) realizou Blitz nas unidades com esclarecimentos 6
conscientizacao da Doenca de jogos lidicos.

Alzheimer

0000269-13.2024.6.23.8000

Marco Azul - Mes da Prevencao A Secretaria de Gestao de Pessoas (SGP) em parceria com Dra. Jérula Lima Médica

do Gancer Golorretal Especialista em Gastroenterologista, divulgou video voltado para a tematica. OSSO SRR 0 eSS

A Secretaria de Gestao de Pessoas (SGP) em parceria com a Pedagoga Especialista em
Educacdo Especial e Inclusiva e Mestre em Ensino de Ciéncias, divulgou videos educativos,
voltados @ Conscientizacao sobre Transtorno do Espectro Autista, a fim de proporcionar
maior acesso aos servicos de diagnostico e tratamento.

Abril Azul - Gampanha Nacional
de Conscientizagao sobre
Transtorno do Espectro Autista

0000794-92.2024.6.23.8000

Maio Amarelo - Més de A Secretaria de Gestao de Pessoas (SGP) em parceria com o0 Detran realizou Palestra com o
conscientizagao e Prevencao Chefe da Divisao de Prevencao e Educacao para o transito Ney Tacio Duarte Brito sobre 0000855-30.2024.6.23.8000
no Transito gonscientizagao e Prevengao no Transito.




Acoes realizadas

Nome da Acéo

Atividades

Evidéncia (SEI No)

Evento de Integragao de Dia das
Maes

Junho Laranja - Més dedicado a
conscientizagao sobre anemia e
leucemia

Realizago de "Roda de Conversa" com a Palestrante e servidora Inaira Sa, sobre 0 Tema :
"Quero a minha manné! Gompeténcias desenvolvidas pela maternidade". E realizacao -
Massagem relaxante com alunos de fisioterapia voluntarios.

A Secretaria de Gestao de Pessoas (SGP) em parceria com com Dra. Valeria Braga Santiago
de 8a Medica do TRE, divulgou video voltado para a tematica.

0001120-32.2024.6.23.8000

0001306-75.2024.6.23.8000

Julho Amarelo - Més da
Gampanha Nacional de
conscientizagao do Gontrole e
Prevengao das nepatites virais

Agosto Azul - Més do
Gardiologista

A Secretaria de Gestao de Pessoas (SGP) em parceria com a Jany Kessi Quinco Enfermeira,
Especialista em Sadde Pdblica com énfase em Sadde da Familia, Enfermagem do Trabalho,
Gentro Cirdrgico e Docéncia em Enfermagem. Cursando Mestrado em Ciéncia da Sadde.
COREN: 571585, divulgou videos educativos, voltados para 0 evento em comento.

A Secretaria de Gestao de Pessoas (SGP) em parceria com a Médica Valéria Braga, divulgou
video sobre prevenir e tratar problemas cardiacos, como arritmias, pressao alta, infarto,
insuficiéncia cardiaca, entre outros.

0001366-55.2024.6.23.8000

0001572-62.2024.6.23.8000




Acoes realizadas

Nome da Acéo

Atividades

Evidéncia (SEI No)

Fento de Integragdo do Dia
dos Pais

setembro Amarelo - Més da
prevencao ao suicidio.

Evento de Integragao com sorteio de brindes, as 13h no Hall de entrada da Sede

Administrativa.

Realizacao de atendimento psicologico voltado a sadde mental no trabalho em parceria
com a Faculdade Estacio da Amazonia e palestra com o Psicologo Marcos de Souza Gruz,

s0bre a prevencao ao suicidio .

0001120-32.2024.6.23.8000

0001306-75.2024.6.23.8000

Novembro Azul - Més de
Prevencao ao Gancer de
Prostata com Evento de
Integracao pelo Dia do
servidor Pablico

Pesquisas e atualizagoes
cadastrais

A Secretaria de Gestao de Pessoas, em parceria com a Associagao dos Servidores do
Tribunal Regional Eleitoral de Roraima (ASTRE) realizou evento com Palestra do Dr. Marcos

Estacio Pereira de Melo Neto, Médico especialista da familia e Pos Grad
do trabalho -CRM/RR: 1865; a Presenca do Laboratorio SABIN e Equipe

Salde; realizacao de Massagem Relaxante e apresentacao cultura

uando em medicina
6 Captacao da Geap
da Banda RPC.

Realizacao de pesquisa de satisfacao e de atualizacao cadastral para atualizagao do
Modulo de Produtividade Mensal e atendimento das Resolucdes do CNJ sobre Equidade
Racial, Politicas de Inclusao e Acessibilidade e de Participagao Feminina

0002089-6/.2024.6.23.8000

0000150-92.2024.6.23.8000




Principais resultados

Indicador Quantidade

Media de visualizagao nos videos divulgados 1100 visualizagoes por mes
Media de participantes das acoes presenciais 82 pessoas (servidores, magistrados, terceirizados e estagiarios) por acao
Total de exames realizados 29 exames preventivos coletados no TRE-RR no ano
Atendimentos médicos realizados 400 atendimentos realizadas presencialmente e por whatsapp no ano
Total de requerimentos atendidos 3150 requerimentos atendidos (por SEI, E-mail, mensagens de Whatsapp) no ano




Pesquisa de Satisfacao com o
Programa de Qualidade de vida 2024

Na sua opiniao o Programa
Bem-Estar TRE-RR....

Geap

Satisfacao 93,3%

Satisfagao 83%

Nao satisfacao 9,5%

Indiferente 7,5% Nao satisfacao 6,7%




Pesquisa de Satisfacao com o
Programa de Qualidade de vida 2024

Atendimento Medico
Institucional

Satisfacao em atuar
no TRE-RR

Satisfacao 90,9%
Satisfacao 90,74%

satisfacao
6,06%

Indiferente 3%
Nao satisfacao 9,26%




Pesquisa de Satisfacao com o
Programa de Qualidade de vida 2024

Cursos e treinamentos Palestras sobre saude

Satisfacao 87,5% Satisfacao 84,8%

Nao satisfacao 6,25% Jp tistacdo 3%

. Indiferente 12,2%
Indiferente 6,25%




Pesquisa de Satisfacao com o
Programa de Qualidade de vida 2024

Exames realizados no Acoes de Integracao
prédio administrativo

Satisfagao 76% Satisfacao 75%

Nao satisfacdo 4%

Nao satisfacao 7%

Indiferente 21%

Indiferente 15%




Pesquisa de Satisfacao com o
Programa de Qualidade de vida 2024

Massagem relaxante Servico de Psicologia

Nao satisfacdao 3%

Indiferente 53%

Nao satisfacao 3%

Satisfac

Indiferente 46% ' .
Satisfacao 44%




Pesquisa de Satisfacao com o
Programa de Qualidade de vida 2024

As acoes de maior interesse, gue mais apareceram na pesquisa foram:
1. Atendimento Médico Institucional,
2.Palestras sobre saude fisica e emocional;
3.Plano de Saude - Geap;
4.Exames realizados no prédio do TRE-RR;
5.Cursos e treinamentos;
6.Servico de Psicologia continuo;
7.Massagem relaxante continua;
8.AcOes de Integracao;
9.Campanhas de saude.




Pesquisa de Satisfacao com o
Programa de Qualidade de vida 2024

Outras sugestoes:

e Que as acles alcancem os cartorios eleitorais;

e Pratica de incentivo ao esporte;

e Programas que envolvam exercicios como ioga, alongamento, meditacao;
e Servico odontoldgico;

e Servicos de Massagem (quick massage);

e Educacao laboral para todos os servidores;

e Massagens relaxantes;

o Exames obrigatorio periodicos de aptidao;

e Alimentacao Saudavel;

e Atencio as pessoas com ansiedade, depressao e sindrome do panico;
 |dentificacao de excessos e sobre cargas de trabalho;

o Atendimento psiquiatrico e psicoldgico;

o Campanha sobre deméncia frontotemporal,

o Corrida de rua;

e Curso de meditacao (mindfulness);

e Ginastica Laboral,;

e Bioimpedancia.




Tribunal Regional Eleitoral
de Roraima

Gestao de Licitacoes e Contratos

Gestao de LicitacOes e Contratos durante o exercicio de 2024, as contratacoes foram realizadas,
em conformidade com a Lel n. 14.133/2021, que estabeleceu normas gerais de licitacao e contratacao
para a Administracao Publica direta, autarquica e fundacional da Uni&o, estados, Distrito Federal e
municipios.

A gestao de contratacoes do TRE-RR vem se aperfeicoando ao longo dos anos com a atualizacao
e maior rigor de acoes que objetivam a prevencao e/ou correcao de falhas durante a execucao
contratual, o que se fortalece com a efetiva participacao dos fiscais mediante comunicacao regular
com a Unidade gestora, e com o registro de informacdes nos processos de ocorréncias destinados as
anotacoes das situacOes que caracterizam desconformidades, bem como notificacbes formais as
empresas contratadas de modo a fornecer subsidios suficientes para aplicacao de sancoes, quando
necessarias. Abaixo, seguem as contratacdes mais relevantes realizadas no ano de 2024




Tribunal Regional Eleitoral
de Roraima

Tipo de Servico/Material

Servico/Material

Valor anual

Unidade Favorecida

Manutencao

Manutencao e Recarga de extintores

R$ 48.357,10

Sede do TRE/RR e Zonas Eleltorais

Preven_c;éo e combate a
iIncéndio

Elaboracao de Projeto

R$ 17.564,00

Sede do TRE/RR

Construcéao e Instalacao

Subestacéo Abrigada

R$ 495.607,60

Sede do TRE/RR

Material de Escritério

Poltronas ergonémicas

R$ 84.881,58

Sede do TRE/RR e Zonas Eleltorais

Sustentabilidade

Copos oxibiodegradaveis

R$ 7.300,00

Sede do TRE/RR e Zonas Eleltorais

Transporte

Locacao de veiculos

R$ 936.600,00

Sede do TRE/RR e Zonas Eleitorais

Viagem

Agenciamento de passagens aereas

R$ 1.422.488,00

Sede do TRE/RR e Zonas Eleitorais

Assinatura de Periodicos

Assinatura Jusbrasil

R$ 11.575,44

Sede do TRE/RR e Zonas Eleitorais

Solucdes de Tecnologia da
Informacao

Solucoes, servicos e softwares

R$ 1.141.275,60

Sede do TRE/RR e Zonas Eleitorais

Equipamentos de Tecnologia
da Informacao

Materiais de TIC

R$ 272.422,76

Sede do TRE/RR e Zonas Eleltorais




Tribunal Regional Eleitoral
de Roraima

|

Contratacoes Diretas (Dispensas/inexigibilidades)

Diante da praticidade que reveste a contratacao direta e balizado nas normas autorizadoras
presentes no ordenamento juridico, o TRE-RR formalizou diversas contratacoes diretas, conforme
evidenciado no quadro abaixo:

Contratacao direta Fundamentacao legal Justificativa

Fornecimento A aquisicaio do material visa suprir a
continuo de Gas | Art. 75, Il, da Lei n.° | necessidade de funcionalidade das copas da
liguefeito de petréleo | 14.133/2021 Sede do Tribunal Regional Eleitoral de
(GLP) Roraima e Cartorios Eleitorais.

Dispensa/2024

A contratacao justifica-se em razao da
necessidade de facilitar a comunicacao e
compreensao de pessoas com deficiéncia
visual, por meio da descricao oral das
Servicos de | Art. 75, Il, da Leli n.° | manifestacoes publicas. De outra banda, e
audiodescricéao (AD) 14.133/2021 preciso atender o que rege a Resolucao CNJ

n° 401 de 16/06/2021 acerca das diretrizes de

Dispensa/2024

acessibilidade e inclusao de pessoas com
deficiencia nos orgaos do Poder Judiciario e
de seus servicos auxiliares.




)

Tribunal Regional Eleitoral

ae noraima

Servicos de manutencao e

Art. 75, Il, da Lel

Atender as necessidades de seguranca na

prevencao e combate a principios de incéndio no

Dispensa/2024 rﬁcg:‘%a de extintores de n.° 14.133/2021 ambito do Tribunal Regional Eleitoral de Roraima e
INCENCIO Cartorios Eleitorais.
Elaboracdo de Projeto de
Prevencdo e Combate a | Art. 75,1, c/c o seu | Justifica-se pela necessidade de adequacéo do
Dispensa/2024 Incéndio e lluminacao de | § 1° incisos | e Il, | sistema de prevencao e combate a incendio do
P Emergéncia - PPCIE, do | da Lel n.° | predio sede do Tribunal Regional Eleitoral de
Prédio Sede TRE/RR, | 14.133/2021 Roraima (TRE/RR).
Impressos e Digital
Elaboracao de Projeto de
Prevencdo e Combate a | Art. 75,1, c/c o seu Justifica-se pela necessidade de adequacao do
Dispensa/2024 Incéndio e Illuminacdo de | 8§ 1° incisos | e Il, | sistema de prevencdo e combate a incéndio do
P Emergéncia - PPCIE, do | da Lel n.° | prédio sede do Tribunal Regional Eleitoral de
Prédio Sede TRE/RR, | 14.133/2021 Roraima (TRE/RR).
Impressos e Digital
Garantir a infraestrutura adequada para
Aquisicao de certificado digital Art. 75 1. da Lei atendimento dos requisitos da Estrategia Nacional
Dispensa/2024 do tipo WILDCARD OV P de Ciberseguranca estabelecida pelo TSE para a

(Validacédo Organizacional)

n.°14.133/2021

Justica Eleitoral e atender aos requisitos de boas
praticas da seguranca cibernética.




)
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Ampliacao da infraestrutura para atendimento
durante o periodo que antecede o fechamento

Dispensa/2024 Locacao de banheiros | Art. 75, Il, da Lel n.° | do cadastro eleitoral, com o objetivo de garantir
P guimicos e cadeiras 14.133/2021 um melhor acolhimento as pessoas que vao
procurar 0S servicos presenciais da Justica
Eleitoral no exercicio vindouro/Eleicoes 2024.
Ampliacao da infraestrutura para atendimento
durante o periodo que antecede o fechamento
: ~ Art. 75, Il, da Lel n.° | do cadastro eleitoral, com o objetivo de garantir
Dispensa/2024 Locagdo de tendas 14.133/2021 um melhor acolhimento as pessoas que vao
procurar 0S servicos presenciais da Justica
Eleitoral no exercicio vindouro/EleicOes 2024.
Fornecimento de material Art. 75 1l da Lei n.© Atender a demanda do Tribunal Regional
Dispensa/2024 de consumo (elastico 14.133/2021 " | Eleitoral de Roraima e dos Cartorios Eleitorais,
papel vergé e alcool etilico) ' tendo em vista a realizacédo das Eleicoes 2024.
Fornecimento de material At 75. Il da Lei n.o Atender a demanda do Tribunal Regional
Dispensa/2024 de consumo (canetas, 14.133/2021 " | Eleitoral de Roraima e dos Cartorios Eleitorais,
pastas, pilhas, etc.) ' tendo em vista a realizacao das Eleicdoes 2024.
?gtlélgg;r?; e ma.t.?nrgesrigg Atender demandas nos locais de votacao,
A > e
Dispensa/2024 elétricos” para  eleices ?Arltll?a?:?/’zcglz’lda Lel n.° | instalados nos prédios publicos em todos os

2024 (Cabos elétricos e
tomadas)

Municipios do Estado de Roraima, por ocasiao
das Eleicbes de 2024.
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Aquisicao de materiais na

Atender demandas nos locais de votacao,

Dispensa/2024 categoria "materiais | Art. 75, Il, da Lei n.° | instalados nos predios publicos em todos os
P elétricos" para eleicOes | 14.133/2021 Municipios do Estado de Roraima, por ocasiao
2024 (Plafons e tomadas) das Eleicbes de 2024.
?gttélsugao de IMEGETETES T Atender demandas nos locais de votacao,
goria materials | A 75 11, da Lei n.° | instalados nos prédios publi m tod
Dispensa/2024 elétricos” para eleicdes | f1%, f2, 1, da L€l N.= 1 INStalados nos precios pPublicos em 1odos 9s
s 14.133/2021 Municipios do Estado de Roraima, por ocasiao
202, . {Disjuntores, das Eleicbes de 2024
lampadas e fitas isolantes) '
Justifica-se pela necessidade de dar melhor
Aquisicao de agua mineral | Art. 75, Il, c/c o0 seu § | atendimento e conforto aos eleitores durante o
Dispensa/2024 sem gas, envasada em | 1° incisos | e Il, da Lei | periodo de fechamento de cadastro eleitoral nos
garrafa plastica de 350 mi n.°14.133/2021 Cartorios Eleitorais da Capital do Estado. (12 e 52
Zonas Eleitorais).
Justifica-se pela necessidade de dar melhor
S atendimento e conforto aos eleitores durante o
Dispensa/2024 'g‘gg;']%io < agg g erAOk em {fgt-ig c5ié o”s Ic/ec“o (i,SUL e§i periodo de fechamento de cadastro eleitoral nos
’ 9 0.014.133/2021 Cartorios Eleitorais da Capital do Estado. (12 e 52
' ' Zonas Eleitorais).
Justifica-se pela necessidade urgente de realizar
Aquisicao sob demanda de Art. 75 11 da Lei 1.0 nova contratacao para a aquisicao de materiais
Dispensa/2024 materiais graficos, tais I ' graficos, em detrimento da inexecucéo total do

como banners e adesivos

14.133/2021

objeto licitado, destinados as Eleicoes Municipais
de 2024.
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Aquisicao sob demanda

Art. 75, VIII, da Lel

Justifica-se pela necessidade urgente de realizar
nova contratacdo para a aquisicao de materiais

Dispensa/2024 ggmrg%tgggf egg%frlg)zse,stals n.° 14.133/2021, graficos, em detrimento da inexecuc¢ao total do objeto
licitado, destinados as Eleicoes Municipais de 2024.

Sreer\\llle(;n(ﬁ/ ade renrﬁnUt?og(égg Art. 75, 1l, c/c o seu | A contratagao visa garantir o funcionamento continuo
Di 8§ 1° incisos | e Il, | e seguro dos pocos, em conformidade com as
Ispensa/2024 semi-artesianos €  seus da Lel n.° | normas legais vigentes e 0sS rincipios da

equipamentos/component ' e Jais = Vig P P

i 14.133/2021 Administracao Publica.
o Art 75 11 c/c o seu | A contratacao visa garantir a Iidentificacao dos
Aquisicao de crachas de 5 19 incisos | e | servidores, magistrados, demais colaboradores e
Dispensa/2024 identificacao | € | da  Lei .o usuarios do servico publico quanto o acesso, a
respectivos acessorios 14.133/2021 ' circulacdo e a permanéncia nas dependéncias dos
' prédios do TRE-RR.

Servico de transporte Art. 75. I1. c/c 0 seu Contratacdo de empresa para a prestacao de
(distribuicao € | § 10 incidos | e 1l | servicos de transportes das umas eletronicas e
Dispensa/2024 recolhimento) de wurnas da el .o material de votacao na capital (sacolas e cabinas de

eletronicas e cabinas de
votacao

14.133/2021

votacao), por ocasiao das eleicoes municipais de
2024.

Inexigibilidade/2024

Contratacao de
telepresencial para uso
da plataforma SINAPSES

curso

Art. 74, inciso |llI,
alinea "f", c/c art. 6,
XVIII, alinea "f', da

Lei n.° 14.133/2021

A contratacao justifica-se em razao da necessidade
permanente de capacitacao, formacao e
aperfeicoamento dos servidores do TRE-RR maneira
segura e eficaz.
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Inexigibilidade/2024

Contratacao da Plataforma
eletronica Jusbrasil

Art. 74, lll, 'c', c/c art. 6.°,
XVIII, alinea 'c', da Lei n.°
14.133/2021

A contratacao justifica-se em razao da
necessidade dos servicos da plataforma
"JUSBRASIL", a qual fornece ferramentas
para auxiliar e dinamizar o acesso a
conteudo juridico adicionando praticidade,
economia de tempo e aumento da
produtividade a atividade jurisdicional,
culminando com uma melhor prestacao
jurisdicional e com o cumprimento das
Metas do CNJ.

Inexigibilidade/2024

Curso telepresencial sobre
Financiamento Politico no
Direito Comparado

Art. 74, inciso lll, alinea "f",
c/c art. 6, XVIII, alinea "f",
da Lel n.° 14.133/2021

A contratacao justifica-se em razao da
necessidade permanente de capacitacao,
formacao e aperfeicoamento dos servidores
do TRE-RR maneira segura e eficaz.

Inexigibilidade/2024

Curso sobre
Financiamento de
Campanha de Mulheres e
Pessoas Negras

Art. 74, inciso lll, alinea "f",
c/c art. 6, XVIII, alinea "f",
da Lel n.° 14.133/2022

A contratacao justifica-se em razao da
necessidade permanente de capacitacao,
formacao e aperfeicoamento dos servidores
do TRE-RR maneira segura e eficaz.

Inexigibilidade/2024

Curso de Atualizacao em
Direito Eleitoral com énfase
nas Eleicoes 2024

Art. 74, inciso I, alinea "f",
c/c art. 6, XVIII, alinea "f",
da Lein.°14.133/2021

A contratacao justifica-se em razao da
necessidade permanente de capacitacao,
formacao e aperfeicoamento dos servidores
do TRE-RR maneira segura e eficaz.

Inexigibilidade/2024

Curso presencial sobre
"Consultoria em Auditoria”

Art. 74, inciso Ill, alinea "f",
c/c art. 6, XVIII, alinea "f",
da Lel n.° 14.133/2021

A contratacao justifica-se em razao da
necessidade permanente de capacitacao,
formacao e aperfeicoamento dos servidores
do TRE-RR maneira segura e eficaz
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Inexigibilidade/2024

Orientacao de TCC

Art. 74, inciso Ill, alinea
"' clc art. 6, XVIII, alinea
"' da Lei n.° 14.133/2021

A contratacao justifica-se em razao da
necessidade permanente de capacitacao,
formacao e aperfeicoamento dos servidores
do TRE-RR maneira segura e eficaz.

Inexigibilidade/2024

Orientacao de TCC

Art. 74, inciso Ill, alinea
“f* c/c art. 6, XVIII, alinea
"' da Lel n.° 14.133/2021

A contratacao justifica-se em razao da
necessidade permanente de capacitacao,
formacao e aperfeicoamento dos servidores
do TRE-RR maneira segura e eficaz.

Inexigibilidade/2024

Orientacao de TCC

Art. 74, inciso lll, alinea "f",
c/c art. 6, XVIII, alinea "f",
da Lei n.° 14.133/2021

A contratacao justifica-se em razao da
necessidade permanente de capacitacao,
formacao e aperfeicoamento dos servidores
do TRE-RR maneira segura e eficaz.

Inexigibilidade/2024

Orientacao de TCC

Art. 74, inciso lll, alinea "f",
c/c art. 6, XVIII, alinea "f",
da Lel n.° 14.133/2021

A contratacao justifica-se em razao da
necessidade permanente de capacitacao,
formacao e aperfeicoamento dos servidores
do TRE-RR maneira segura e eficaz.

Inexigibilidade/2024

Orientacao de TCC

Art. 74, inciso lll, alinea "c",
c/c art. 6.2, XVIII, alinea "c",
ambos da Lel n.c°
14.133/2021.

A contratacao justifica-se em razao da
necessidade permanente de capacitacao,
formacao e aperfeicoamento dos servidores
do TRE-RR maneira segura e eficaz.

Inexigibilidade/2024

O treinamento em Cyber
Security

Art. 74, lll c/c art. 6.°, XVIII,
alinea f, da Lei n.°
14.133/2021

A contratacao justifica-se em razao da
necessidade permanente de capacitacao,
formacao e aperfeicoamento dos servidores
do TRE-RR maneira segura e eficaz.
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Acordo de

Cooperacao Técnica

Acordo de Cooperacao
Técnica/2024

Acordo de Cooperacao Téchnica

Implantacdo dos Pontos de Incluséo

Digital (PID) nos Postos Avancados
de Atendimento do Programa
“Justica Cidada”

Fundamentacao
Legal

Art. 184, da Leil n.°
14.133/2021

Parceiro

Tribunal de Justica do Estado de Roraima

Acordo de Cooperacao
Técnica/2024

Projeto Mesario-Universitario

Art. 184, da Lel n.°
14.133/2022

Faculdade Cathedral de Ensino Superior
Universidade Estadual de Roraima

Centro Universitario Estacio da Amazonia
Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e
Tecnologia de Roraima

Acordo de Cooperacao
Técnica/2024

Instalacdo de secOes eleitorais
especials em  estabelecimentos
prisionais e unidades de internacao
de adolescentes

Resolucao TSE n.°
23.736/2024

Secretaria de Justica e Cidadania
Secretaria de Estado do Trabalho e Bem-
Estar Social

Acordo de Cooperacao
Técnica/2024

Operacionalizacao do pagamento
pelo banco, em nome do TRE-RR,
do auxilio-alimentacéao aos
beneficiarios, convocados para as
EleicOes 2024

Art. 184, da Leil n.°
14.133/2022

Banco do Brasil S.A.

Acordo de Cooperacao
Técnica/2024

Parcerla com a Escola do Poder
Judiciario de Roraima (EJURR)

Lel n.° 14.133/2023

Tribunal De Justica Do Estado De Roraima
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Gestao de Tecnologia da Informacao

Para assegurar a conformidade legal de TIC, o TRE-RR observa e aplica orientagdes e diretrizes estabelecidas pelo TSE e pelos
orgaos de controles, como o TCU e o CNJ. Orienta-se, também, por modelos internacionais de boas praticas relacionadas a
governanca e gestao de TIC, assim como por normativos internos. As tabelas abaixo contém uma lista, ndo exaustiva, desses
normativos:

Normativo Descri¢do

Resolug&o n. 396 /2021 - CNJ Institui a Estratégia Nacional de Seguranga Cibernética do Poder Judicidrio (ENSEC-PJ)

Disp&e sobre diretrizes para as contratagdes de Solugéo de Teono|ogia da Informacéo e
Resolug&o n.182,/2013 - CNJ Comunicagéo pelos érgéos submetidos ao controle administrativo e financeiro do
Conselho Nacional de Justica (CN3J)

CNJ ) . .
Institui a Estratégia Nacional de Tecnologia da Informagéo e Comunicagéo do Poder

Resolug&o n. 370/2021 - CNJ Judicidrio (ENTIC-3UD)

Disp&e sobre o Planejamento e a Gesté&o Estratégica no dmbito do Poder Judicidrio e da

Resolug&o n. 331/2020 - CNJ outras providéncias

Estabelece medidas para o processo de adequacédo da Lei Geral de Protegéo de Dados

Resolugao n. 363/2021 - CNJ Pessoais a serem adotadas pelos tribunais
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TRE-RR

Resolug&o n. 469 /2021

Instituio Comité da Tecnologia da Informag&o e Comunicagdio - CGOVTIC

Resolugdo n. 469 /2021

Instituio Comité de Gest&o de Tecnologia da Informagéo e Comunicagéo - CGTIC

Portarian. 410,/2023

Instituia Politica de Gest&o de Riscos do Tribunal Regional Eleitoral de Roraima

Portarian. 459 /2022
Portarian. 42.5/2023

Institui a Politica de Gest&o de Pessoas de TIC no Tribunal Regional Eleitoral de
Roraima

Portaria n. 404 /2023

Estabelece o Processo de Gerenciamento de Incidentes no &mbito da STIC do
Tribunal Regional Eleitoral de Roraima

Portaria n. 49 /2023

Institui o Protocolo de Gerenciamento de Crises Cibernéticas no dmbito do Tribunal
Regional Eleitoral de Roraima

Portaria n. 402/2023
Portaria n. 403 /2023

Institui o Processo de Gerenciamento da Disponibilidade e Capacidade no Tribunal
Regional Eleitoral de Roraima

Portaria n. 406,/2023

Institui o Processo de Gerenciamento de Mudancas no Tribunal Regional Eleitoral
de Roraima

Portaria n. 407 /2023

Institui o Processo de Gerenciamento de Problemas no Tribunal Regional Eleitoral
de Roraima

Portaria n. 410 /2023

Institui o Manual do Processo de Gestdo de Riscos de TIC no Tribunal Regiona|
Eleitoral de Roraima

Portaria n. 406/2023

Institui o Processo de Gerenciamento da Liberagdo e Implantagdo no Tribunal
Regional Eleitoral de Roraima
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TRE-RR

Portaria n. 407,/2023

Institui o Processo de Gerenciamento de Problemas no Tribunal Regional Eleitoral de Roraima

Portaria n. 410/2023

Institui o Manual do Processo de Gest&o de Riscos de TIC no Tribunal Regional Eleitoral de Roraima

Portaria n. 406 /2023

Institui o Processo de Gerenciamento da Liberagdo e Implantag&o no Tribunal Regional Eleitoral de
Roraima

Portaria n. 404 /2023

Institui o Processo de Gerenciamento de Incidente no ambito do Tribunal Regional Eleitoral de Roraima

Portaria n. 326 /2019

Institui o Processo de Gest&io de Contratos de TIC no Tribunal Regional Eleitoral de Roraima

Portaria n. 48/2023

Institui o Protocolo de Prevencdo de Incidentes Cibernéticos no ambito do Tribunal Regional Eleitoral de
Roraima

Portaria n. 50,/2023

Institui o Protocolo de Investigacéo para llicitos Cibernéticos no dmbito do Tribunal Regional Eleitoral de
Roraima

Portaria n. 411/2023

Institui o Processo de Gerenciamento de Ativos de Tecnologia da Informac&o e Comunicagéo no Tribunal
Regional Eleitoral de Roraima

Resolugéo 510/2023
Resolugdio 519/2024

Institui o Regulamento da Secretaria

Portaria 170,/2024

Confere e|ogio & Secretaria de Tecno|ogia de Informagéo e Comunicacgdo

Portaria 332/2024

Institui Norma de Desenvolvimento Seguro de Software
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TCU

Acérddo n.
1603/2008 -TCU

Levantamento de auditoria.

Situagdo da governanca de tecnologia da informacéo - Tl na administragéo
publica federal. Auséncia de planejamento estratégico institucional.

Deficiéncia na estrutura de pessoal. Tratamento inadequado Confidencialidade,
integridade e Disponibilidade das informacaes.

Leis Federais

Regulamenta

l&fsléncé/]QQB o art. 37, inciso XX|, da Constituic&o Federal, institui normas para
licitagdes e contratos da Administragdo Publica e d& outras providéncias
Lei n. Lei de
12.527 /2011 Acesso a Informagéo (LAI)
Lei n. Lei Geral de
13.709 /2018 Protecd@o de Dados Pessoais (LGPD)
Disp&e sobre a execucdo
Decreto n. indireta, mediante contratagéo, de servicos da administragéo publica federal
9507/2018 direta, autdrquica e fundacional e das empresas piblicas e das sociedades de

economia mista controladas pela Uni&o
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Modelo de Governanca de TI

O modelo de governanca de TIC do TRE-RR alinha-se as orientacdoes da Resolucao n. CNJ 370/2021, e é baseado na
Resolucdo TRE-RR n. 351/2017, que dispde sobre a Governanca de Tecnologia da Informacao no TRE-RR. Além disso, foram
estabelecidas duas instancias de Governanca e Gestao de TIC. A primeira € o Comité de Governanca de Tecnologia e Comunicacao
(CGOVTIC), que tem natureza estratégica, e € formada pelo Diretor-Geral, secretarios da unidades representantes da Presidéncia e
da Corregedoria, conforme estabelecido na Resolugcao TRE-RR n. 469/2021.

A segunda, também regida pela Resolucdo TRE-RR n. 469/2021, € o Comité de Gestao de TIC (CGTIC), formado pelo
secretario da STIC, bem como os seus coordenadores e o titular da Secao de Gestao e Governanca.

O instrumento utilizado para alinhar as iniciativas de Tl a estratégia organizacional € o Plano Diretor de Tecnologia da
Informacao e Comunicacao 2021-2026, revisado bienalmente, que se vincula ao: PEl do TRE-RR, aos planejamentos estratégicos
do Poder Judiciario (CNJ) e da Justica Eleitoral, com apoio do grupo de trabalho da ENTIC-JUD criado pela portaria do TSE n.
172/2021. A transparéncia dos atos é assegurada através das publicacdes realizadas no Portal de Governanca de TIC do TRE-RR.

3.11.2 Plano Diretor de Tecnologia da Informacao — Indicadores Estratégicos

Com o fim da exigéncia do Planejamento Estratégico de TIC (PETIC) 2016-2021 e do Plano Diretor de Tecnologia 2020-2021,
resolveu-se estabelecer um novo PDTIC (Portaria TRE-RR n. 284/2021) com vigéncia de 6 anos (2021 a 2026), que passou a
contemplar, além dos aspectos taticos, os aspectos estratégicos de tecnologia da informacao, dispensando-se, portanto, o

desenvolvimento do novo PETIC.
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Dispontabildade de servicos essencas de
TK

NJo-conformidades graves em auditoras em
serwos de TIC

NUmero de soluxdes rteroperdves

Namero de solugles acessives

Numero de inCidentes Chemén s que
geraram crises

Numero de vunerabildades crincas & atas

NUmero de infracdes 3 LGPD

.

\

8. Promover Servicos de
Infraestrutura e Solu¢des
Corporativas

7. Aprimorar a Seguranga da
Informacdo e a Gestao de Dados

indice de adesdo  norma de contratacio

Indice de contratagdes realzadas conforme
planesamento

GovT4UD

indice de avalagdo o macroprocesso
governan(a e gestao

Reursdes realzadas pelo comeé de
governanca

Indice G2 rotatividace o8 pessaal (tumover)

6. Aprimorar as Aquisioes e
Contratacdes

Objetivos
Enticjud e
Indicadores (KRs)

1. Aumentar a Satisfacao dos
Usuarios do Sistema Judiciario

2. Promover a Transformacdo
Digital

Indice de satisfacdo de usudnos

Percep(ao de unhidade 005 sena(os

Demandas atendidas conforme SLA

Numero de senacos digitas da carta de
SANNG0S

Execugdo do plano de transformacdo dgial

3. Reconhecer e Desenvolver as
Competéncias dos Colaboradores

4. Buscar a Inovacdo de Forma
Colaborativa

Carga hordria média de capaciacles

Percentual de senndires Capactados

Indice de avaliacdo quanto a0
reCOnPROmento

Taxa de senndores benefoados com
INCErtAds

Taxa de execugdo do PAC

Publcagdes no Connectus

Percentual de Cesernomentos
colaboraoves
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Assim, o PDTIC foi alinhando a Estratégia Nacional de Tecnologia da Informacao do Poder Judiciario e foi consolidado com
seguintes objetivos estratégicos e indicadores de resultado. Abaixo serao apresentados os resultados atingidos nos indicadores de
resultados estabelecidos no PDTIC nos anos de 2022, 2023 e 2024.

1. Aumentar o indice de satisfacao dos usuarios de TIC:

ANO META RESULTADO
2022 82% 87,4%
2023 90% 96,6%
2024 92% 97%

indice de satisfacdo dos usuarios de TIC

3000
3000 Serie3
Serie?

1000

87 Sériel

Ano Meta Resultado

indice de satisfag8o dos usudrios de TIC

W Seriel MSerie2 WSeriel
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2. Promover a execucao das acoes de TIC do Plano de Transformacao Digital - PTD

ANO META RESULTADO
2022 30% 100%
2023 100% 66%
2024 100% 100%

Promover a execucdo das acoes de TIC do
Plano de Transformacao Digital — PTD

100%
66,00%
0% 100 D0%
Meta Resultado

Seriel cerie? mSeriel
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3. Promover a execucao do Plano de Capacitacao de TIC

ANO META RESULTADO
2022 35% 30%
2023 40% 36%
2024 45% 100%

Plano de Capacitacao de TIC

120,00%
2022 2023 2024

I
. 36,00%

1 2

80,00%

60,00%

40,00%

20,00%

100% 100,00%
0,00%
3

B Ano I Meta Besultado
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4. Realizar as publicacoes obrigatorias previstas na Resolucao 370/2021 no Portal do Connect-JUS

ANO META RESULTADO
2022 10 3
2023 12 14
2024 24 12

Publicacbes obrigatorias - Resolucdo CNJ 370/2021
100%

2084

hMeta Resultado

m2022 m2023 w2024
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5. Aperfeicoar o indice da avaliacao do IGOVTIC-JUD

ANO META RESULTADO
2022 0,65 0,85
2023 0,90 0,93
2024 0,92 0,91

indice de Governanca - IGOVTIC-JUD

93,00%

= - 91,00%
85,00%
1 7

e Anc o Meta Resultadao

94, 00%
932, 00%
o0, 00%
88,00%
86, 00%
84, 00%
82,00%
80,00%
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6. Alcancar indice de execucao do PDTIC

ANO META RESULTADO
2022 100% 100%
2023 100% 100%
2024 100% 100%

7. Aprimorar o indice de contratacao de TIC realizadas de acordo com o Plano de Contratacoes

ANO META RESULTADO
2022 100% 70%
2023 80% 75%
2024 90% 82%

8. Aprimorar a seguranca do indice de incidentes cibernéticos que incidem rotina de Gerenciamento de Crises, nos termos do
art. 6° da portaria 290/2020 CNJ.

ANO META RESULTADO
2022 0 0
2023 0 0

2024 0 0
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9. Promover o indice de disponibilidade dos servicos essenciais de TIC

ANO META RESULTADO
2022 >= 95% >= 98%
2023 >= 95% >= 98%
2024 >= 95% >= 98%

Montante de Recursos Aplicados em TI

Em 2024, além dos recursos de custeio e investimento, também houve o recebimento de recursos para elei¢ao.

Quanto a natureza orcamentaria da despesa, os gastos foram realizados conforme distribuicao abaixo e conforme previsto no Plano
Anual de Contratacao de TIC.

Principais recursos aplicados em TI por natureza de despesa (Valor liquidado):
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RECUROS APLICADOS EM TIC VALO R
SERVICO DE COMUNICAC}AO DE DADOS DE ACESSO DEDICADO 1.278,286,43
LINK DE ACESSO A INTERNET 134.310,24
LICENCIAMENTO DE SOLUC}AO CORPORATIVA ?1.350,00
TELEFONIA FIXA 85.757,29
RENOVAC}AO DE SUBSCRIQAO DE SOFTWARE ORACLE LINUX PREMIER LIMITED SUPPORT 129.990,55
RENOVAC}AO DE LICENCAS E EXTENSAO DE GARANTIA DE EQUIPAMENTOS CISCO 967.000,00
IMPRESSORA PORTATIL BLUETOOTH 38.125,00
SMARTPHONES COM SISTEMA OPERACIONAL ANDROID e IMPRESSORA LASER MONOCROMATICA DE PEQUENO PORTE 25.890,00
SERVICO DE COMUNICAQAO POR VOZ E DADOS VIA REDE CELULAR 12.600,00
AQUISIC}AO DE LICENCA DE SOFTWARE DO WINDOWS SERVER 2022 ?1.350,00
CONTRATA(;AO DE PRESTAQAO DE SERVICOS DE TELECOMUNICAQ@ES POR MEIO DE SISTEMAS MOVEIS DE TRANSMISSAO DE VOZ E DADOS VIA 678.029,60

SATELITE
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RECUROS APLICADOS EMTIC VALOR
FRAGMENTADORA DE PAPEL COM CAPACIDADE DE CORTE AUTOMATICO 5.350,26
CERTIFICADO DIGITAL PARA SERVIDORES - WILDCARD 4,833/00
IMPRESSORA LASER MONOCROMATICA DE PEQUENO PORTE 38.125,00
AQUISICAO DE NOBREAK 157.470,00
SERVICO DE SUPORTE EM NIVEL 3 A INFRAESTRUTURA HIPERCONVERGENTE COM PROXMOX VIRTUAL ENVIRONMENT 320.000,00

AQUISICAO DE ROTEADOR

12.400,00
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Seguranca da Informacao

Em 2021, a Justica Eleitoral, através do TSE, atualizou a Resolucao TSE n. 23.501/2016 e passou a adotar a Resolucdao TSE n.
23.644/2021, como nova Politica de Seguranca da Informacao (PSI), a qual serviu como norma de base para a criagcao da Portaria n.
410/2023, que estabeleceu a nova Politica de Seguranca da Informacao do TRERR. Também em 2021, a Justica Eleitoral estabeleceu
a Estratégia Nacional de Ciberseguranca, encaminhada ao TRE-RR por meio do Oficio-Circular TSE n. 254/2021, como instrumento
norteador das acdes a serem tomadas pelos tribunais para fortalecimento da seguranca da informacao. Essa estratégia foi dividida em
S eixos de atuacgao, os quais, progressivamente, vém sendo atendidos pelo TRE-RR:

Eixo E1 — pessoas e unidades

No TRE-RR, foi criada, a unidade técnica de Ciberseguranca. Além do mais, houve a criacao de Comissao de Seguranca da
Informacdo e de um Nucleo de Seguranca Institucional, as quais sao desvinculadas da STI.

Eixo E2 — politicas e normatizacao

Foi instituida a Portaria n. 410/2023, que dispde sobre a Politica de Seguranca da Informacao (PSIl) no ambito do Tribunal
Regional Eleitoral de Roraima. Além do mais, em 2024 foi instituida uma norma de Desenvolvimento Seguro de Software, com o intuito
de estabelecer padroes de seguranca no desenvolvimento de softwares, nos termos da Portaria n. 332/2024.

Eixo E3 e E4

A partir da instituicao da Estratégica Nacional de Ciberseguranca da Justica Eleitoral, no ano de 2024, houve a utilizagcdo das
seguintes ferramentas e solugodes:
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Eixo E5 — sensibilizacao e conscientizacao

Foram realizadas apresentacdes de sensibilizacdo da estratégia de ciberseguranca para a Alta Gestao.
Adicionalmente, foram realizadas acdes para elevacao do nivel de seguranca de informacao do Tribunal, as quais
abrangeram todos os eixos.

Principais Metas nao Alcancadas, Desafios e Perspectivas Futuras

Principais desafios

Em linhas gerais, os principais desafios estao relacionadas a:
« Dificuldade no cumprimento das exigéncias das instancias de controle, que sao genéricas e desproporcionais ao aparato
administrativo da area de TIC, as quais implicam na alocacdo de recursos de pessoal e financeiros e na celeridade dos servigos
prestados;
« Caréncia de pessoal na area de TIC, pois dificulta o atingimento dos objetivos estabelecidos. Ressalta-se que no ano de 2024 foram
alteradas as atividades e especialidades de 02 (dois) cargos, sendo a alteracdo da especialidade do cargo de Técnico Judiciario — Area
Apoio Especializado — Especialidade Operacdo de Computadores para Especialidade Programacao de Sistemas, conforme Portaria n.
224/2024.
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Acoes futuras
« Fortalecimento da Governanca de TIC;

Revisdo dos processos de Tecnologia da Informacao.

Revisdo das acdes previstas no PDTIC 2021-2026 e criacao de plano para os anos de 2025/2026;

Criacao do Plano de Transformacao Digital do TRE-RR para o biénio de 2025/2026;

Fortalecimento da Seguranca da Informac&o através da realizagcdo das acdes previstas na Estratégia Nacional de Ciberseguranca
da Justica Eleitoral;

Adocao de campanhas de conscientizacao sobre melhores praticas de seguranca da informacao;
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Visao Geral Organizacional e ambiente externo

a. Humano:

Quadro geral de pessoas atuando na STI

Servidores Efetivos de TIC

Requisitado

Estagidarios

Terceirizados

Forca de Trabalho da STIC

» Quadro geral de pessoas atuando na ST = Servidores Efetivos de TIC
» Requisitado Estagiarios

m Terceirizados

25

10

01

04

06
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b. Relacionamento

Total de usudrios externos 1.137

Total de usudrios internos 259

c. Intelectual

Investimento em capacitagcdo e desenvolvimento de competéncias gerenciais e especifica no valor de R$16.084,00.

d. Ativos e Financeiros

Total de Computadores (Desktop e Notebooks) 687

Total de Urnas Eletrénicas 2092
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Riscos, oportunidades e perspectivas

A Politica de Gestao de Riscos do TRE-RR (Portaria n. 410/2023) esta em consonancia com o PSI do TSE. A referida portaria
estabelece definicbes gerais, definicbes do contexto do risco, o processo de avalicdo do risco, o tratamento do risco, a aceitacao do
risco, a comunicacao e consultado do risco, bem como o monitoramento e analise critica do risco. Nesse ensejo, houve ainda a

previsao da criacado de um plano de acjo.

Governanca, Estratégia e Desempenho
Objetivo Estratégico, Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC e Protecao de Dados.

Esse objetivo estratégico consiste de programas, projetos, acdoes e praticas que visem ao fortalecimento das estratégias digitais
do Poder Judiciario e a melhoria da governanca, da gestao e da infraestrutura tecnoldgica, garantindo protecao aos dados
organizacionais com integridade, confiabilidade, confidencialidade, integracao, disponibilidade das informacdes, disponibilizacao dos
servigcos digitais ao cidadao e dos sistemas essenciais da justica, promovendo a satisfacdo dos usuarios por meio de inovacgoes
tecnoldgicas, controles efetivos dos processos de seguranca e de riscos e da gestao de privacidade e uso dos dados pessoais.

Destaca-se, dentre os resultados alcangcados em 2024, as seguintes iniciativas:

a. Implementacao do JANUS;

b. Implantagcao de autenticacao de dois fatores;

c. Implementacao do SAVE (Servigco de Atendimento Virtual ao Eleitor);

d. Integracao do Sistema Eletrénico de Informacgdes (SEl) do TRE-RR com o SEI do Tribunal de Justica de Roraima;

e. Criacao do aplicativo “Sheriff” - 0 qual faz gestdo do controle de entrada e saida das urnas eletrénicas;

f. Desenvolvimento do aplicativo “Apura Facil” - com a capacidade de ler boletins de urnas produzidos por urnas eletrénicas,
além de oferecer um resumo rapido e claro dos candidatos mais votados e do total de votos computados.




PRINCIPAIS ACOES DE SUPERVISAC, CONTROLE E CORREICAO ADOTADAS PELA UPC PARA GARANTIR A LEGALIDADE, LEGITIMIDADE, ECONOMICIDADE E TRANSPARENCIA NA APLICACAC DOS RECURSOS
PUBLICOS.

No exercicio de 2024, além do monitoramento das auditorias concluidas nos exercicios de 2023 e anteriores, a unidade de auditoria
interna cumpriu o cronograma estabelecido no Plano Anual de Auditoria - PAA 2024 (Processo SEI n. 0002095-11.2023.6.23.8000),

destacando as seguintes atividades:

| - Auditoria Financeira Integrada com Conformidade (Auditoria nas contas - exercicio 2023 - concluida em marc¢o/2024);

Il - Auditoria Integrada (TSE) - Exercicio 2024 - Governanca e Gestao de Aquisi¢coes (concluida);

Ill - Auditoria Financeira Integrada com Conformidade (Auditoria nas contas - exercicio 2024 - a ser concluida em mar¢o/2025);
IV - Auditoria Coordenada (CNJ) 2024 - Politica Nacional de Incentivo a Participacao Institucional Feminina (concluida).

No mais, em funcao da natureza constitucional da auditoria interna de apoiar o controle externo, nos termos do art. 74, inciso IV, da
Constituicao Federal de 1988, foram realizadas outras atividades além daquelas previstas em mencionado plano, tais como analise e
emissao de parecer em atos de pessoal sujeitos a registro e acompanhamento de indicios de irregularidade identificados pelo TCU.

Assim, para fins de transparéncia, consoante os §§1° e 4° do art. 9° da Instrucao Normativa TCU n. 84/2020, as informacoes relacionadas
a unidade de auditoria interna estao publicadas no Portal da Transparéncia e Prestacao de Contas, situado no endereco eletrénico:
<https://www.tre-rr.jus.br/transparencia-e-prestacao-de-contas/coordenadoria-de-auditoria/coordenadoria-de-auditoria>.

Isso posto, reafirmam-se, detalhadamente, as acoes de supervisao, controle e correicao adotadas no TRE-RR, com vista a garantir a
legalidade, legitimidade, economicidade e transparéncia na aplicacao dos recursos publicos disponibilizados ao Tribunal.







Tribunal Regional Eleitoral
de Roraima

|

Resultados e Desempenho da Gestao
Gestao Orcamentaria ¢ Financeira

Perfil do Gasto do TRE/RR em 2024

DESPESAS EMPENHADAS (RS)

DESPESAS LIQUIDADAS (RS)

2024 2023 2024 2023
0056 Beneficio Especial - lein. 12.618. de 2012 85502 87 8550287
0181 Aposentadorias e pensdes civis da Unido 7.713.220,00 7.129.913 .63 7.488.080.06 7.129.913 63
1 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 09HB e L THRE 6.613.606,00 6.079.206,00 6.170.417 68 5930.102,73
fundacdes para o regime de previdéncia
20TP Ativos civis da Unido 3865843539 3732392900| 3820507950 3691392638
4269 Pleitos Eleitorais 4.096.319.00 56.000.00 3.311.607.48 37.789.92
0536 Beneficios de legislagdo especial 41.262.00 38.856.00 41.262.,00 38.856.00
2004 SR S TRl I T D SR L TS 4.869.020,00 3.584.916,00 4.818.974.08 3.580.901.04
servidores
20GP U AT 2 ) R () e B VI e L 1 10.069.10819|  10.730.631,02 8.150.572.17 7.970.726 95
justica eleitoral
3 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES 212B Beneficios obrigatorios aos servidores 3263.635.00 2.319.478.75 3.200.452.45 2 316.478.75
Conservacdo e recuperacio de ativos de
2197 R S 303.496 91 41.862.12
21EE ST R NS BT T L A I AT ) 6 1.856.533,67 6.089.691 .67 1.676.450.00 1.285.888.55
cibernetica
4269 Pleitos Eleitorais 6.509 692 81 157 278.00 5225 823.77 157.055.15
1573 Ampliacdo do edificio-sede do TRE/RE. 600.599 24
20GP JIL A i 0 ) M e BT T 08 656.432.20 2 987.823.00 262.768.08 2.280.487.19
justica elertoral
Conservacdo e recuperacio de ativos de
4 INVESTIMENTOS i infraestrutura da uni ettt Tetdoges
21EE Sl O G B T e AR D 152.700,00 1.442 812,05 1.442 812,05
cibernética
Implantacdo do sistema de automacio de
iz identificacio do eleitor idete bl
Total 84.585.467,13| 79.085.549,75| 78.636.990,14|  69.194.726,94

Fonte: Siafi; Tesouro Gerencial — dez/2023 e dez/2024
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Resultados e Desempenho da Gestao

Gestao Orcamentaria ¢ Financeira

Resumo da situacao financeira e patrimonial e evolu¢cao em comparacao com o exercicio anterior

Resumo do Balanco Patrimonial — Saldos e Variacoes das principais contas contabeis

BALANCO PATRIMONIAL 2024 - TRE/RR

Fonte: Balanco Patrimomial - S1afi; Tesouro Gerencial — dez/2023 e dez/2024

ATIVO PASSIVO
DESCRICAO 2024 2023 ﬁ;‘ DESCRICAQ 2024 2023 AlH (%)
ATIVO CIRCULANTE 5.348.296,41| 5.850.320,74 | -8,58% | PASSIVO CIRCULANTE 43.490.447,94 | 42.039.720,19 3,45%
Caixa e Equivalentes de Caixa 4.712.162,98| 4.108.754,07 | 14,69% Obrigagoes Trab., Prev. e Assist. a Pagar a Curto Prazo | 35.799.270,19 | 37.739.854,09 -5,14%
Créditos a Curto Prazo 359.311,60| 1.383.006,87 ?4"]2:},; Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 1.726,02 1.726,02 0,00%
Estoques 276.821,83 398.559,80 EE,BD%’; Demais Obrigagoes a Curto Prazo 7.689.451,70 4.298.140,08 78,90%
ATIVO NAO CIRCULANTE 49.357.670,47 | 44.054.719,99 | 12,04% | TOTAL DO PASSIVO EXIGIVEL 43.490.447,94 | 42.039.720,19 3,45%
Imobilizado 47.357.642,01| 42.054.691,53 | 12,61% PATRIMONIO LiQUIDO
Bens Moveis 18.368.773,04 | 17.717.207 37| 3,68% DESCRICAQ 2024 2023
Bens Maveis | 31.544 103,49| 31.844.38564 | -0,94% | Demais Reservas 4.379.598,23 0,00 -
) DEPEC-EQ\E#%@‘?S;ET&EE 1317533048 | 14127 178,27 | “6:74% | Resultados Acumulados 6.835.920,71| 7.865.320,54| -13,09%
Bens Imoveis 28.988.868,97 | 24.337.48416 | 19,11% Resultado do Exercicio| -3.330927 42| -2.099.063,86| 58,69%
Bens Imoveis | 29725 308 62| 24993 425 18| 18,93% Resultados de Exercicios Anteriores 7.865.320 54 6.426.712,04 22,38%
(-) Depr/Amortizacao/Exaustao | 745 5og 65| 65594102 | 12,29% Ajustes de Exercicios Anteriores | 230152759 | 353767236 | -34,94%
Acum. de Bens Imdveis
Intangivel 2.000.028,46 | 2.000.028,46 | 0,00% | TOTAL DO PATRIMONIO LiQUIDO 11.215.518,94 7.865.320,54 | 42,59%
Softwares 2.000.028,46| 200002846 | 0,00%
TOTAL DO ATIVO 54.705.966,88 | 49.905.040,73 | 9,62% TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO 54.705.966,88 | 49.905.040,73 9,62%
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Resultados e Desempenho da Gestao
Gestao Orcamentaria ¢ Financeira

Resumo da situacao financeira e patrimonial e evolu¢cao em comparacao com o exercicio anterior

Receitas Orcamentarias 2024

RECEITA
RECEITAS PREVISAO | PREVISAO RECEITAS SALDO
ORCAMENTARIAS INICTIAL | ATUALIZADA | REALIZADAS
RECEITAS CORRENTES -
RECEITAS DE CAPITAL -
DEFICIT 84.433.679,91 84.433.679,91
TOTAL 84.433.679,91 84.433.679,91
CREDITOS ADICIONAIS
- ) -
ABERTOS 7.338.125.00 7.338.125,00
Fonte: Balango Orcamentario - Siafi; Tesouro Gerencial — dez/2024
Despesas Orgamentarias 2024
DESPESAS 2024
.. Dotacao Dotacao Despesas Despesas Despesas Saldo da
B HE S A N Inicial Atualizada | Empenhadas | Liquidadas Pagas Dotacao

DESPESAS CORRENTES

65.738.428,00

72.337.235,00

83.624.547,71

78.231.601,24

76.668.493,51

(11.287.312,71)

Pessoal e Encargos Sociais | 49.627.899,00| 53.094.372,00| 57.167.083,26| 55.260.687,59| 54.155.53549| (4.072.711,26)
Outras Despesas Correntes 6.110.529,00| 19.242.863,00| 26.457.464,45| 22.970.913,65| 22.512.958,02| (7.214.601,45)
DESPESAS DE CAPITAL 117.067,00 856.385,00 809.132,20 262.768,08 262.768,08 47.252,80
Investimentos 117.067,00 8956.389,00 809.132,20 262.768,08 262.768,08 47.252,80

TOTAL 65.855.495,00| 73.193.620,00 | 84.433.679,91| 78.494.369,32| 76.931.261,59| 11.240.059,91)

Fonte: Balanco Orcamentario - Siafi; Tesouro Gerencial — dez/2024
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Resumo da situacao financeira e patrimonial e evolu¢cao em comparacao com o exercicio anterior

Variagao das Despesas Orgamentarias 2023-2024

VARIACAO DAS DESPESAS ORGAMENTARIAS 2023-2024

_ L . DOTACAO ATUALIZADA DESPESAS EMPENHADAS
Categoria Economica Categoria Gasto 2024 2023 AH (%) 2024 2023 AH (%)
3 Despesas A | PESSOAL E ENC. SOCIAIS 53.094 37200 | 50.986.599.00 4.13% | 57.167.08326| 5053304863 13,13%

Correntes C | OUTRAS DESPESAS CORRENTES 19242 86300 1745550100 1021% | 2645746445 16977378 68| 55,84%
4 | Despesas Capital | D | INVESTIMENTO 856.385.00 3 816.746 .00 -77.56% 809132 20 3656348 72| -77.87%
TOTAL 73.195.644,00 | 72.262.846.,00 1.29% | 84.435.703,91| 71.166.776,03| 18.64%

Fonte: Balango Orgcamentario - S1afi; Tesouro Gerencial — dez/2023 - dez/2024

Principais fafos contdbeis, contas ou grupo de contas, saldos e ocorréncias

Os principais fatos e ocorréncias contabeis estarao detalhados nas notas explicativas as demonstragoes contabeis, publicadas no site do TRE/RR.

Receitas Orcamentdrias

O Tribunal Regional Eleitoral de Roraima nao realiza receitas orgamentarias. Portanto, opera sempre com déficit no Balango Orgamentario.

Despesas Orcamentarias

Verifica-se saldo negativo nas dotacoes de 2024, tendo em vista o empenhamento de créditos descentralizados pelo TSE em favor do TRE/RR, para

aplicacao nas agoes de Seguranca da Informacao nas Unidades do Poder Judiciario (A¢cao 21EE e Realizagao de Eleigoes (Agcao 4269}.|
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Resumo da situacao financeira e patrimonial e evolu¢cao em comparacao com o exercicio anterior

Contas relativas a fundos de financiamento

O TRE/RR nao possui fundos de financiamento sob sua gestao. Vale lembrar que o Fundo Especial de Assisténcia Financeira aos Partidos Politicos,
denominado Fundo Partidario, é gerido pelo Tribunal Superior Eleitoral - TSE.

Conclusoes de auditorias independentes e/ou dos orgdos de controle publico e medidas adotadas em relacdo a conclusdes ou eventuais apontamentos
Nao foram realizadas auditorias independentes no exercicio de 2024,

Demonstracoes Contabeis e Notas Explicativas

Sao exigidas do TRE/RR as Demonstragoes Contabeis “Balang¢o Patrimonial”, “Balango Orgamentario”, “Balango Financeiro”, “Demonstracao das Variagoes
Patrimoniais” e “Demonstracao dos Fluxos de Caixa”.

Todas as informacgoes orgamentarias, financeiras e contabeis relativas ao TRE/RR, incluindo a integra das Demonstragoes Financeiras e as correspondentes
Notas Explicativas, podem ser acessadas no Portal da Transparéncia, no menu “Contas Publicas”, por meio do link https://www.tre-rr.jus.br/transparencia-e-

prestacao-de-contas/destao-orcamentaria-financeira-e-contabil-1/contas-publicas.

Normas Legais e Técnicas aplicadas no tratamento das Demonstracdes Contdbeis

As Demonstracoes Contabeis obedeceram ao disposto na Lei n.2 4.320/1964, na LC 101/2000, nas Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor
Publico (NBC TSP) e no Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) 92 edicao.

Na execucgao orgcamentaria, observaram-se, ainda, as Leis 14.436/2022 (LDO 2023) e 14.535/2023 (LOA 2023), bem como as Orientacoes expedidas pelo

Tribunal Superior Eleitoral (TSE).
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Resumo da situacao financeira e patrimonial e evolu¢cao em comparacao com o exercicio anterior

Normas Legais e Técnicas aplicadas no tratamento das Demonsitracoes Contdbeis

As Demonstragcoes Contabeis obedeceram ao disposto na Lei n.? 4.320/1964, na LC 101/2000, nas Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor
Publico (NBC TSP) e no Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) 92 edigao.

Na execucao orgamentaria, observaram-se, ainda, as Leis 14.436/2022 (LDO 2023) e 14.535/2023 (LOA 2023), bem como as Orientagoes expedidas pelo
Tribunal Superior Eleitoral (TSE).

A conformidade contabil & realizada mensalmente pela Segao de Contadoria e Planejamento Financeiro, como medida para garantir a confiabilidade,
regularidade, completude e abrangéncia dos lancamentos e procedimentos contabeis no Sistema Integrado de Administracao Financeira do Governo Federal
(SIAFI), que se reflete nas Demonstragdes Contabeis deste Tribunal.

Informacdes acerca do setor de contabilidade

A contabilidade do TRE/RR & efetuada pela Secao de Contadoria e Planejamento Financeiro (SCPF), vinculada a Coordenadoria de Orgamento e Financas
(COF), que, por sua vez, esta submetida hierarquicamente a Secretaria de Administragao e Orgamento (SAQ).

A SCPF nao possui subdivisdes em sua estrutura e € composta atualmente por 02 (dois) servidores, sendo 01 (um) Contador e 01 (um) Técnico em
Contabilidade.

As competéncias da SCPF estao estabelecidas no art. 41 da Resolugao TRE/RR n.2510/2023, cuja integra pode ser acessada por meio do link https://www.tre-
rr.jus.br/legislacao/resolucoes-tre-rr/2023/resolucao-tre-rr-no-510-2023.




